PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Cl /SMEC/ 004/2025
As Escolas da Rede Publica Municipal de Ecoporanga — Educacéao Infantil

Assunto: Organizacado dos Supervisores Escolares e Plano de Trabalho Educacao Infantil

Prezados(as) Senhores(as),

Considerando a importancia do alinhamento e organizagdo das tarefas na Educacéo Infantil
para garantir um atendimento eficaz e um acompanhamento adequado das unidades escolares,
torna-se essencial estruturar o planejamento e agdes pedagdgicas de forma clara e objetiva.
Esse processo visa promover um ambiente educacional mais harmonioso, garantindo que todas
as atividades planejadas de maneira integrada e alinhada as necessidades dos alunos e da
equipe pedagodgica. Além disso, essa organizagao contribui para a otimizacao dos recursos € o
fortalecimento das praticas educacionais, garantindo um ensino de qualidade e um

acompanhamento mais preciso do desenvolvimento infantil.

Considerando que a Educacdo Infanti € uma base fundamental para o processo de
alfabetizacao, e os Niveis IV e V possuem frequéncia obrigatéria. Diante disso, serdo aplicadas
duas avaliagdes aos alunos desses niveis: uma diagnostica, no inicio do periodo letivo, para
identificar o estagio de desenvolvimento e as necessidades de aprendizagem, e outra ao final
do ano, com o objetivo de verificar a consolidagdo dos conhecimentos adquiridos ao longo do
periodo escolar na educacao infantil. Essas avaliagdes contribuem para o acompanhamento do

desenvolvimento das criangas e o aprimoramento das praticas pedagogicas.

Sendo assim:

Anexamos a esta Circular Interna documentos essenciais para a organizagao e planejamento

das atividades educacionais em 2025. Sao eles:

Anexo I: Organizacao dos Técnicos por Unidade Escolar — Distribuicdo da equipe técnica para

melhor acompanhamento e suporte as unidades escolares.



Anexo lI: Plano de Trabalho Anual da Equipe Pedagégica — Campo/Sede — 2025 — Diretrizes
e planejamento das agdes pedagdgicas para o ano letivo.

Atenciosamente,

Ecoporanga, 23 de janeiro 2025

Publicado em: 23/01/2025
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Secretario Municipal de Educacgao e ‘Cultura
Decreto n°. 9.904 de 01/01/2025
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ANEXO I
Educacao Infantil/SMEC

Plano de Trabalho Anual da Equipe Pedagdgica — Campo/Sede — 2025

Responsaveis:

*Débora Kristyna Silva; *Neiliene Oliveira Clara; *Fernanda Pereira Ferreira Lima.
Objetivo Geral: Garantir os Direitos dos nossos alunos conforme a Constituicdo Federal de
1988.

Art. 205. A educagéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e
incentivada com a colaboracéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho.

Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: | — igualdade de
condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;

Art. 208. O dever do Estado com a Educagao sera efetivado mediante a garantia de: Ill -
atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino; IV - atendimento em creche e pre-escola as criancas de 0 a 6 anos de
idade.

Art. 213. Os recursos publicos serdo destinados as escolas, podendo ser dirigidos a escolas
comunitarias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei, que: | — comprovem finalidade

nao lucrativa e apliguem seus excedentes financeiros em educagao.

Objetivos Principais:

Assegurar um ano letivo de muito aprendizado para os nossos alunos, com a colaboragéo direta
das suas respectivas familias;

Assegurar um ambiente de trabalho digno para os nossos ALUNOS e Profissionais da
Educacgao;

Garantir de forma eficiente o ensino aprendizado aos alunos da Educagéo Infantil —

Modalidades: Creche e Pré-Escola;

Tarefas e Agoes.

Planejamentos em Rede (Coletivos) com os Professores da Educacao Infantil:

O planejamento escolar estara alicergado no Novo Curriculo do estado do Espirito Santo e nos
dados coletados no periodo de acolhimento e de diagnose que sera realizado entre os dias
03/02/2025 (planejamento coletivo) 04/02/2025 até dia



Os planejamentos acontecerdo no Auditério da SMEC e nos Professores de Suporte
Pedagogico a Docéncia da Educacao Infantil, estaremos contribuindo com o fazer pedagdgico
dos nossos professores.

Os Planejamentos Coletivos acontecerao mensalmente, comegando a partir do dia 10 de margo

de 2024, podendo esta data sofrer alteracao.

Acolhimento dos estudantes/responsaveis e Profissionais da Educacio:
O acolhimento, foi devidamente construido por muitas maos (Professores de Suporte
Pedagdgico a Docéncia — Educacgéo Infantil) em dezembro de 2024, no Auditério da SMEC com
participantes de todas as nossas Unidades Escolares.

O Acolhimento aos profissionais da educagao, acontecera no dia 03 de fevereiro de 2025. 1°
Momento: Na Igreja Batista de Ecoporanga; 2° Momento: Professores do Campo, na SMEC;

Demais professores nas suas respectivas unidades escolares;

Visitas Pedagodgicas nos CMEIS e/ou EMEIEF:
Estas visitas tém como objetivo acompanhar, a rotina pedagdgica em nossas unidades
escolares. As mesmas acontecerao de forma continua em todas as nossas unidades escolares

(Sede e Campo). Cronograma segue em anexo.

Encontros com os Professores de Suporte Pedagégico a Docéncia, Diretores e
Coordenadores dos CMEIS Campo - Educacao Infantil:

Os encontros tém objetivo de alinharmos a nossa pratica pedagoégica entre as escolas da rede.
As reunides acontecerdo mensalmente conforme calendario preestabelecido.

Primeiro Encontro com os Professores de Suporte Pedagoégico a Docéncia Educagao Infantil;
Coordenadores de CMEIS Campo, acontecera dia 29 de janeiro de 2025, na SMEC, com inicio

as 07h30min. Cronograma segue em anexo.

Conselho de Classe/Escola:
1° Trimestre 2025 — encerra dia 16/05/2025 (sexta-feira)

2° Trimestre 2025 — encerra dia 05/09/20025 (sexta-feira)
3° Trimestre 2025 — encerra dia 17/12/2025 (quarta-feira)

E um momento coletivo de reflexdo, avaliacdo e encaminhamento de decisdes na busca de
acdes adequadas ao desenvolvimento e a aprendizagem dos nossos alunos.
Importante ressaltar que este momento acontecerd em nossas unidades escolares nos seus

respectivos turnos de trabalho. E as escolas do Campo se farao presente na SMEC,;




Jornada de Planejamento Pedagogico/ Formagao dos Profissionais do Magistério:

*1° Trimestre: 03 de fevereiro de 2025 e 16 de maio de 2025;

*2° Trimestre — 23; 24 e 25 de julho de 2025 e 05 de setembro de 2025;

A Equipe Gestora da o tom para as relagoes que se estabelecem no espaco escolar. Abordando
Temas significativos e de grande importancia para promogéo eficiente do ensino aprendizado
dos nossos alunos e Profissionais da Educagédo (talvez sugeridos pela SMEC e/ou pelo
Governo Estadual);

Reunides de Boas Praticas na SMEC:
As datas serdo acordadas em tempo habil pela Equipe pedagdgica da SMEC. As
apresentacdes das praticas exitosas de todas as nossas modalidades de ensino, acontecerdo

com ampla divulgacéo (creche, pré-escola e ensino fundamental);

Monitoramento do Plano de Agéao:

Acontecera no fim do 1° semestre (julho de 2025) e no 2° semestre (novembro de 2025). Este
monitoramento dara énfase nos Pontos Fortes e nos Pontos que ainda necessitam de Atengao.
Buscando sempre uma educagdo municipal de exceléncia para os nossos alunos,
pais/responsaveis e para todos os Profissionais da Educacdo Publica Municipal #O
APRENDIZADO EM GRANDES VOOS;

Projetos significativos Educacao Infantil:

PRATICAS EXITOSAS;

AGRINHO;

DESFILE CIVICO;

CULTURA NA PRACA e/ou outra atividade cultural;

Outros: Papai Noel dos Correios; Atividades Comemorativas Pedagogicas nas Escolas; Projeto

de Literatura Infantil; Educacao Financeira...

Avaliacoes Externas:

A SMEC, promovera através de instrumentos proprios de Avaliagdo: Diagnose (1°
semestre/2025 para os Alunos do Nivel IV e V) e outra Avaliagdo de Consolidagéo de
Aprendizagem (2° semestre/2025 para os Alunos do Nivel IV e V);

Os demais Niveis — |; 1I; Il estaremos planejando uma Avaliagédo para o 2° semestre de 2025;
Importante: A Educacao Infantil, tem como objetivo principal qualificar os nossos alunos e nao
quantifica-los, por isso nosso instrumento de AVALIACAO é o RELATORIO DESCRITIVO, pois



fornece uma analise qualitativa do desempenho do estudante, abordando aspectos como

comportamento, participagao, habilidades sociais, emocionais, cognitivas e de aprendizagem:

Porque o Relatorio Descritivo é importante:

*Permite um acompanhamento individualizado de cada crianga;
*Facilita a comunicagéo entre a escola e a familia;

*Ajuda a identificar necessidades de desenvolvimento:
*Promove uma educacao personalizada;

*Documenta o progresso da crianca;

Beneficios do Relatorio Descritivo:

*Ajuda a identificar habilidades especificas que precisam ser desenvolvidas:
*Permite que os educadores personalizem o ensino;

*Facilita a comunicacgéo entre a escola e a familia;

*Auxilia a identificar desafios no desenvolvimento e aprendizado;

*Serve como um registro formal do desenvolvimento da crianga;

Festas de Encerramento do Ano Letivo; Aula da Saudade; Confraternizagées el/ou
Formaturas:

Cada unidade escolar fara sua programacao de datas e a SMEC convalidara ou n&o a data pre-
estabelecida.

Importante: A Equipe Pedagoégica, sugere sempre Atividades Ludicas pensadas e planejadas
para cada aluno, garantindo assim os seus Direitos de Aprendizagem, contemplando de forma
clara todos os Campos de Experiéncias garantidos aos nossos alunos Educacao Infantil.
Porém, para este ano letivo em especial, nossas Festas de Encerramento do Ano Letivo;
Aula da Saudade; Confraternizagdes e/ou Formaturas, s6 poderdao acontecer entre os
dias 18; 19; 22; 23 de dezembro de 2025, ndo serao autorizados nenhuma data antes
deste periodo;

Aula da Saudade: 16 de dezembro de 2025;

Registramos aqui, neste Plano de Trabalho nossas Atribuicdes para o Ano Letivo 2025.
*Elaboragéo do Cronograma de visitas as Escolas do Campo e Sede — Educagéao Infantil,

* Acompanhamento Pedagdgico das Escolas do Campo e Sede - Educacéo Infantil;

* Monitoramento do SISLAME e Relatoérios das Escolas do Campo - Educagao Infantil;

* Monitoramento do SISLAME das Escolas do Campo da Educagao Infantil com coordenador;



*Acompanhamento e Monitoramento do Patriménio das Escolas do Campo e Sede:

* Elaboragéo do cronograma, organizagao e acompanhamento do Planejamento Coletivo dos
Professores das Escolas do Campo - Educacéo Infantil;

* Impresséo e arquivo dos documentos referentes a Educacao Infantil:

“Acompanhamento e orientagdes devidas sobre os Relatérios Trimestrais 2025, seguindo a
seguinte ordem:

1° Trimestre 2025 — encerra dia 15/05/2025 (quinta-feira) — Relatério devidamente concluido
no dia 09/05/2025, sexta-feira;

2° Trimestre 2025 — encerra dia 04/09/20025 (quinta-feira) - Relatério devidamente concluido
no dia 29/08/2025, sexta-feira;

3° Trimestre 2025 — encerra dia 16/12/2025 (terca-feira) — Relatério devidamente concluido no
dia 05/12/2025, sexta-feira;

*Acompanhamento das Reunibes de Fluxo entre Gestores, Pedagogos e Professores, sempre
que possivel, conforme cronograma construido por cada unidade escolar;

*Acompanhamento e orientagdes para Construgdo de Registros de Evidencias em todas as
nossas unidades escolares;

* Acompanhamento Pedagogico dos CMEIS com coordenadores;

* Colaboracao nas Formagdes para Educacéo Infantil;

* Elaboragao e Aplicagao da Avaliagao Diagnose da Pré-escola-Nivel IV e V;

* Apresentacdo na SMEC dos Resultados da Avaliagdo Diagnose da Pré-escola-Nivel IV e V,
para Secretaria de Educacgao, Pedagogos e Coordenadores dos CMEls;

* Construgdo do Plano de Intervencdo da Pré-escola, junto com os Professores de Suporte
Pedagégico a Docéncia — Educagao Infantil;

* Elaboragao e Aplicagdo da Avaliagdo de Consolidagao da Pré-escola-Nivel IV e V a partir do
2° semestre de 2025

* Apresentacdo na SMEC dos Resultados da Avaliagcao de Consolidacao da Pré-escola-Nivel V,
para Secretaria de Educagao, Pedagogos e Coordenadores dos CMElIs;

* Organizagao, planejamento e acompanhamento do Conselho de Classe - Educagéo Infantil;

* Elaboragdo do cronograma, organizacdo e acompanhamento dos Encontros de Pedagogos e

Coordenadores do Campo e da Sede - Educacao Infantil;
* Insercao de dados e planejamentos da Educacao Infantil na Rede e no Drive;

* Atendimento a pais, professores, pedagogos, coordenadores dos CMEIS Campo e diretores
via WhatsApp, e-mail, telefone e presencial,
* Organizagdo, acompanhamento pedagoégico quanto a utilizagdo dos Livros Didaticos das

Escolas da Educacéo Infantil;



* Organizagdo e acompanhamento da distribuicdo de Livros de literatura das Escolas da
Educacgéo Infantil;

* Colaborag&o no programa Busca Ativa das Escolas da Educacao Infantil:

* Colaboragao no Mundo Encantado (Motivar nos planejamentos Educacao Infantil as escritas
das cartinhas para o prefeito);

*Gerenciamento, elaboragéo, aplicagao, tabulagéo e apresentacao dos devidos Resultados das
Avaliagtes Nivel IV e V — Educacéo Infantil e elaboragéo e aplicagao das devidas intervengées
pedagogicas;

*Responder questionarios pertinentes a Educacao Infantil:

*Gerenciamento das demandas do Busca Ativa Educacao Infantil:

*Gerenciamento das demandas do Transporte Escolar Educacéo Infantil (visitas pedagogicas,
transporte dos alunos);

*Gerenciamento das demandas da Educagao Especial da Educacgao Infantil;

*Livro Didatico — Célio € o Coordenador gerenciar esta agéo:

E demais fungdes que precedem o fazer diario do Suporte Pedagégico da Educacéo Infantil.
*Participagdo em Cursos Pedagogicos Educagéo Infantil, Capacitagdo em Servico:;
*Participacao de Projetos Pedagdgicos, tanto na sua produgéo, quanto na sua execucdo e
culminancia;

* Colaboragao no Projeto Civico e demais projetos idealizados pela SMEC;

* Participagao das Festividades de Conclusao do Ano Letivo - Educacao Infantil.

Importante: Estas demandas poderao sofrer alteragao, caso seja necessario.
Sucesso! E um Ano Letivo abengoado e Promissor para todos NOS Profissionais da Educagio

Publica Municipal.

Trés Regras Diarias
Nao Prometa nada quando estiver FELIZ;

Nao Responda nada quando estiver IRRITADO;
Nao Decida nada quando estiver TRISTE.

Equipe Pedagogica Educacao Infantil/ Assessoria Educacao Infantil.
#0O APRENDIZADO EM GRANDES VOOS - SMEC 2025.

“O mais legal do trabalho em Equipe é poder ver o seu melhor se transformar em #0 APRENDIZADO EM
GRANDES VOOS com a colaboragéo de todos os integrantes desta Equipe Pedagogica Educagao Infantil”.



