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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF ES

Município ECOPORANGA

Região de Saúde Central Norte

Área 2.283,23 Km²

População 22.748 Hab

Densidade Populacional 10 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 11/07/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE ECOPORANGA

Número CNES 9476725

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 27167311000104

Endereço AV FLORIANO RUBIM 1279 2737551572

Email saude@ecoporanga.es.gov.br

Telefone 2737551572

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/07/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ELIAS DAL COL

Secretário(a) de Saúde em Exercício RENATA ANDRADE DA SILVA ALMEIDA

E-mail secretário(a) rejanecristinapme@gmail.com

Telefone secretário(a) 27999993541

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 11/07/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 05/1991

CNPJ 14.798.479/0001-68

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo RENATA ANDRADE DA SILVA ALMEIDA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 11/07/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 16/01/2023

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Central Norte

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALTO RIO NOVO 227.725 7911 34,74

BAIXO GUANDU 917.888 31263 34,06

BARRA DE SÃO FRANCISCO 933.747 45301 48,52

BOA ESPERANÇA 428.626 15146 35,34

COLATINA 1423.271 124283 87,32
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CONCEIÇÃO DA BARRA 1188.044 31479 26,50

ECOPORANGA 2283.233 22748 9,96

GOVERNADOR LINDENBERG 359.613 13047 36,28

JAGUARÉ 656.358 31589 48,13

LINHARES 3501.604 179755 51,34

MANTENÓPOLIS 320.75 15653 48,80

MARILÂNDIA 309.446 13091 42,30

MONTANHA 1099.027 18954 17,25

MUCURICI 537.711 5468 10,17

NOVA VENÉCIA 1448.289 50751 35,04

PANCAS 823.834 23426 28,44

PEDRO CANÁRIO 434.04 26575 61,23

PINHEIROS 975.056 27601 28,31

PONTO BELO 356.156 8016 22,51

RIO BANANAL 645.483 19398 30,05

SOORETAMA 593.366 31278 52,71

SÃO DOMINGOS DO NORTE 299.489 8735 29,17

SÃO GABRIEL DA PALHA 432.814 39085 90,30

SÃO MATEUS 2343.251 134629 57,45

SÃO ROQUE DO CANAÃ 342.395 12602 36,81

VILA PAVÃO 432.741 9280 21,44

VILA VALÉRIO 464.351 14065 30,29

ÁGUA DOCE DO NORTE 484.046 10801 22,31

ÁGUIA BRANCA 449.63 9621 21,40

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Av. Floriano Rubim

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Ronald de MIranda Pereira

Número de conselheiros por segmento Usuários 10

Governo 3

Trabalhadores 5

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 

Considerações
Que seja inserido a data e o número da Lei de Criação do Conselho Municipal de Saúde de Ecoporanga/ES 

Lei Nº  494 de 09 de Maio de 1991
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O presente documento foi confeccionado pela Secretaria Municipal de Saúde e tem por objetivo, demonstrar a aplicação dos recursos recebidos pelo Fundo Municipal de Saúde, até o 1º
Quadrimestre de 2023.

Seguindo as diretrizes intitulada na Seção II em nossa Constituição Federal, em especial, o artigo 198, §3º, e seus incisos I, II, III e IV, regulamentado pela Lei Complementar 141/2012, que
dispõe sobre os valores mínimos que deveram ser aplicados por cada esfera da administração pública, ou seja, União, Estados, Distrito Federal e Municípios em ações e serviços públicos de
saúde, promovendo a transferência para a gestão saúde e trazendo visibilidade as normas de fiscalização , avaliação e controle das despesas com saúde nas 3(três) esferas de governo.

Este relatório quadrimestral é baseado no modelo padronizado definido pela resolução nº 459, de 10 de outubro de 2012 do Conselho Nacional de Saúde, respeitando as diretrizes do art. 36 da
Lei Complementar 141/2012.

Este relatório utilizou dados fornecidos pela contabilidade municipal publicados no SIOPS que tem natureza declaratória e buscam manter compatibilidade com as informações contábeis,
geradas e mantidas pelo município, além de conformidade com a codificação e classificação de receitas e despesas, definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda
(STN/MF). 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 835 798 1633

5 a 9 anos 814 762 1576

10 a 14 anos 693 664 1357

15 a 19 anos 696 718 1414

20 a 29 anos 1530 1611 3141

30 a 39 anos 1657 1713 3370

40 a 49 anos 1697 1777 3474

50 a 59 anos 1504 1377 2881

60 a 69 anos 1058 1053 2111

70 a 79 anos 571 552 1123

80 anos e mais 318 350 668

Total 11373 11375 22748

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 02/06/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021

ECOPORANGA 287 304 268

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 02/06/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 151 198 183 164 181

II. Neoplasias (tumores) 14 38 20 50 30

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 9 9 2 4 4

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 35 33 18 31 37

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 1 5 2 12

VI. Doenças do sistema nervoso 4 5 2 4 3

VII. Doenças do olho e anexos - 2 2 1 2

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 49 69 44 66 85

X. Doenças do aparelho respiratório 141 114 55 195 119

XI. Doenças do aparelho digestivo 49 36 24 39 37

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 2 14 5 10 3

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 11 11 4 12 7

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 79 90 29 51 56

XV. Gravidez parto e puerpério 33 92 97 85 59

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 15 13 17 11 17

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 2 3 2 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 4 9 8 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 12 53 53 63 24
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 5 16 11 -

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 611 789 588 809 683

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 02/06/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 7 27 49

II. Neoplasias (tumores) 30 33 23

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 9 15 13

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 4

VI. Doenças do sistema nervoso 7 3 7

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 62 47 63

X. Doenças do aparelho respiratório 25 18 13

XI. Doenças do aparelho digestivo 9 11 13

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 5 8 8

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 4 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 2 5

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 28 29 23

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 191 200 226

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 02/06/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
I - MORTALIDADE 1º QUADRIMESTRE 2023

1.1 Óbito por Mês do Óbito segundo Causas Capítulos
Mês do Óbito: Janeiro, Fevereiro, Março, Abril
Município Resid: 320210 Ecoporanga
Período: 2023

CAUSAS CAPÍTULOS Jan Fev Mar Abr Total
Causas externas (acidentes,homicícios e suicídios) 3 7 1 1 12
Doenças do aparelho circulatório 8 3 0 0 11
Doenças do aparelho respiratório 5 1 0 0 6
Neoplasias (tumores) 2 1 1 0 4
Doenças do aparelho digestivo 1 1 1 0 3
Doenças do aparelho geniturinário 1 1 0 0 2
Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 0 0 0 1
Doenças do sistema nervoso 1 0 0 0 1
Transtornos mentais e comportamentais 0 1 0 0 1
Algumas doenças infecciosas e parasitárias 0 0 1 0 1
TOTAL 22 15 4 1 42

Fonte: SIM/2023

1.2 Óbito por Mês do Óbito segundo Causas 3 Digitos
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Mês do Óbito: Janeiro, Fevereiro, Março, Abril
Município Resid: 320210 Ecoporanga
Período: 2023

CAUSAS 3 DÍGITOS Jan Fev Mar Abr Total
J18 Pneumonia p/microorg NE 4 1 0 0 5
Y34 Fatos ou eventos NE e intenc nao determinada 0 4 0 1 5
X99 Agressao objeto cortante ou penetrante 1 2 0 0 3
V89 Acid veic mot n-mot tipos de veic NE 1 1 0 0 2
I50 Insuf cardiaca 2 0 0 0 2
I25 Doenc isquemica cronica do coracao 1 1 0 0 2
I21 Infarto agudo do miocardio 1 1 0 0 2
E14 Diabetes mellitus NE 1 0 0 0 1
X95 Agressao disparo outr arma de fogo ou NE 1 0 0 0 1
I64 Acid vasc cerebr NE como hemorrag isquemico 0 1 0 0 1
C64 Neopl malig do rim exceto pelve renal 1 0 0 0 1
I42 Cardiomiopatias 1 0 0 0 1
V29 Motociclista traum outr acid transp e NE 0 0 1 0 1
K92 Outr doenc do aparelho digestivo 0 1 0 0 1
B34 Doenc p/virus de localiz NE 0 0 1 0 1
C44 Outr neopl malig da pele 0 1 0 0 1
F10 Transt mentais comport dev uso alcool 0 1 0 0 1
C71 Neopl malig do encefalo 0 0 1 0 1
K74 Fibrose e cirrose hepaticas 1 0 0 0 1
N17 Insuf renal aguda 1 0 0 0 1
G12 Atrofia muscular espinal e sindr correlatas 1 0 0 0 1
J15 Pneumonia bacter NCOP 1 0 0 0 1
I11 Doenc cardiaca hipertensiva 1 0 0 0 1
N19 Insuf renal NE 0 1 0 0 1
C53 Neopl malig do colo do utero 1 0 0 0 1
I61 Hemorragia intracerebral 1 0 0 0 1
I69 Sequelas de doenc cerebrovasculares 1 0 0 0 1
K85 Pancreatite aguda 0 0 1 0 1
TOTAL 22 15 4 1 42

Fonte: SIM/2023

1.3 Óbito por Mês do Óbito segundo Faixa Etária
Mês do Óbito: Janeiro, Fevereiro, Março, Abril
Município Resid: 320210 Ecoporanga
Período: 2023

FAIXA ETÁRIA JAN FEV MAR ABR TOTAL
15 a 19 anos 1 0 0 0 1
20 a 29 anos 0 1 0 0 1
40 a 49 anos 2 3 1 1 7
50 a 59 anos 1 1 0 0 2
60 a 69 anos 5 5 0 0 10
70 a 79 anos 8 3 1 0 12
80 anos e mais 5 2 2 0 9
TOTAL 22 15 4 1 42

Fonte: SIM/2023

1.4 Óbito por Mês do Óbito segundo Causas Evitáveis
Mês do Óbito: Janeiro, Fevereiro, Março, Abril
Município Resid: 320210 Ecoporanga
Período: 2023

CAUSAS EVITÁVEIS JAN FEV MAR ABR TOTAL
Demais causas de morte 2 2 3 0 7
Pneumonias 5 1 0 0 6
Lesoes intenc indeterminada 0 4 0 1 5
Homicidios 2 2 0 0 4
D. cerebrovasculares 2 1 0 0 3
Acidentes de transito transporte 1 1 1 0 3
Insuficiencia renal 1 1 0 0 2
Infarto agudo do miocardio 1 1 0 0 2
Outras doencas isquem coracao 1 1 0 0 2
Insuficiencia cardiaca 2 0 0 0 2
D. hipertensivas 1 0 0 0 1
Miocardiopatias 1 0 0 0 1
Cirrose e d cronicas figado 1 0 0 0 1
CA colo de utero 1 0 0 0 1
Diabetes mellitus 1 0 0 0 1
Alcoolismo 0 1 0 0 1
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TOTAL 22 15 4 1 42

Fonte: SIM/2023

II ¿ NASCIDOS VIVOS
 
1.1 -Nascidos Vivos por Mês do Nascimento segundo Idade da Mãe
Mês do Nascimento: Janeiro, Fevereiro, Março, Abril
Município Resid: 320210 Ecoporanga
Período: 2023

Idade da Mãe Janeiro Fevereiro Março Abril Total
15 a 19 anos 2 3 5 0 10
20 a 24 anos 4 4 6 0 14
25 a 29 anos 5 6 9 3 23
30 a 34 anos 3 2 2 0 7
35 a 39 anos 4 0 3 0 7
TOTAL 18 15 25 3 61

FONTE: SINASC/2023

1.2 -Nascidos Vivos segundo Consulta pre-Natal
Mês do Nascimento: Janeiro, Fevereiro, Março, Abril
Município Resid: 320210 Ecoporanga
Período: 2023
 

CONSULTA PRÉ-NATAL JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL
De 1 a 3 consultas 2 0 0 0 2
De 4 a 6 consultas 2 7 7 1 17
7 ou mais consultas 14 8 18 2 42
TOTAL 18 15 25 3 61

Fonte: SINASC/2023

1.3 -Nascidos Vivos segundo Tipo de Parto
Mês do Nascimento: Janeiro, Fevereiro, Março, Abril
Município Resid: 320210 Ecoporanga
Período: 2023
 

TIPO DE PARTO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL
Vaginal 6 6 10 0 22
Cesário 12 9 15 3 39
TOTAL 18 15 25 3 61

Fonte: SINASC/2023

1.4 -Nascidos Vivos segundo Peso ao nascer
Mês do Nascimento: Janeiro, Fevereiro, Março, Abril
Município Resid: 320210 Ecoporanga
Período: 2023

PESO AO NASCER(6) JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL
1500g a 2499g 1 1 2 0 4
2500g a 2999g 0 6 8 0 14
3000g a 3999g 16 8 14 3 41
4000g e mais 1 0 1 0 2
TOTAL 18 15 25 3 61

Fonte: SINASC/2023
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 60.919

Atendimento Individual 13.521

Procedimento 29.197

Atendimento Odontológico 2.516

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - 99 38780,61

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - 99 38780,61

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 02/06/2023.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 141 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 02/06/2023.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 117 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 3452 26421,39 - -

03 Procedimentos clínicos 141 - 99 38780,61

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -
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06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 3710 26421,39 99 38780,61

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 02/06/2023.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 117 -

Total 117 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 02/06/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

Dados de Produção do SUS

1º QUADRIMESTRE  2023
1.1 -Produção Ambulatorial do SUS - Espírito Santo / por Residência
Qtd.aprovada por Grupo procedimento e Ano processamento

Município: 320210 Ecoporanga/ES

Período:Jan-Março/2023   

Grupo Procedimento

01 Ações de promoção e prevenção em saúde
02 Procedimentos com finalidade diagnóstica

03 Procedimentos clínicos

04 Procedimentos cirúrgicos

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Órteses, próteses e materiais especiais

08 Ações complementares da atenção à saúde

Total

Fonte: SIA/SUS 2023

1.2 - Produção Ambulatorial do SUS - Espírito Santo - por local de Residência
Qtd.aprovada por SubGrupo procedimento e Ano processamento

Município: 320210 Ecoporanga

Período: Jan-Março 2023

Sub-Grupo 2023

0101 Ações coletivas/individuais em saúde 6

0201 Coleta de material 13

0202 Diagnóstico em laboratório clínico 257

0203 Diagnóstico por anatomia patológica e citopatologia 359

0204 Diagnóstico por radiologia 165

0205 Diagnóstico por ultrasonografia 453

0206 Diagnóstico por tomografia 236

0207 Diagnóstico por ressonância magnética 260

0208 Diagnóstico por medicina nuclear in vivo 38

0209 Diagnóstico por endoscopia 48

0211 Métodos diagnósticos em especialidades 401

0212 Diagnóstico e procedimentos especiais em hemoterapia 15

0213 Diagnóstico em vigilância epidemiológica e ambiental 2
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0214 Diagnóstico por teste rápido 157

0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 597

0302 Fisioterapia 20

0303 Tratamentos clínicos (outras especialidades) 38

0304 Tratamento em oncologia 124

0305 Tratamento em nefrologia 48

0306 Hemoterapia 5

0307 Tratamentos odontológicos 2

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa 34

0405 Cirurgia do aparelho da visão 96

0407 Cirurgia do aparelho digestivo, orgãos anexos e parede abdominal 2

0417 Anestesiologia 12

0501 Coleta e exames para fins de doação de orgãos, tecidos e células e de transplante 16

0506 Acompanhamento e intercorrências no pré e pós-transplante 9

0604 Componente Especializado da Assitencia Farmaceutica 41.661

0701 Órteses, próteses e materiais especiais não relacionados ao ato cirúrgico 253

0702 Órteses, próteses e materiais especiais relacionados ao ato cirúrgico 3

0803 Autorização / Regulação 486

TOTAL 45.816

Fonte: SIA/SUS 2023

 

1.3 -Internações Hospitalares ¿ por Local Internação segundo Especialidade
Município: Ecoporanga/ES

Período:Jan-Março/2023

 

Especialidade 2023
Obstetrícia 1
Clínica Médica 74
Pediatria 24
Total 99

Fonte: SIH/SUS 2023

 

1.4 -Internações Hospitalares segundo Caráter de Atendimento
Município: Ecoporanga/ES

Período:Jan-Março/2023

Especialidade Eletivo Urgência Outros Total

Proced Clínicos 6 442 2 449

Proced. Cirúrgicos 31 109 1 142

Transpl orgãos - 1 - 1

TOTAL 37 552 3 592

Fonte: SIH/SUS 2023

 

1.5 - AIHS por Local de Internação e Valor Total/ Hospitalar/ Profissional
Município: Ecoporanga/ES

Período:Jan-Março/2023

 

Especialidade Internações Valor total Valor serviços hospitalares Valor serviços profissionais

Obstetrícia 1 451,40 275,60 175,80

Clínica médica 74 27.510,92 24.120,86 3.390,06

Pediatria 24 10.818,29 9.410,82 1.407,47

TOTAL 99 38.780,61 33.807,28 4.973,33

Fonte: SIH/SUS 2023

 

 

 

 

 

 
 
1.6 -Procedimentos hospitalares do SUS - por local de Internação -
AIH aprovadas por Procedimento e Ano processamento

Município: 320210 Ecoporanga/ES

Período:Jan-Março/2023

Procedimento Total
0303010010 TRATAMENTO DE DENGUE CLÁSSICA 1
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0303010037 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENÇAS
BACTERIANAS 1

0303010061 TRATAMENTO DE DOENÇAS INFECCIOSAS
INTESTINAIS 19

0303010193 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENÇAS
CAUSADAS POR VÍRUS (B25 A B34) 4

0303020059 TRATAMENTO DE ANEMIAS NUTRICIONAIS 2
0303030020 TRATAMENTO DE DESNUTRICAO 8
0303030038 TRATAMENTO DE DIABETES MELLITUS 5
0303040149 TRATAMENTO DE ACIDENTE VASCULAR C 1
0303060107 TRATAMENTO DE CRISE HIPERTENSIVA 3
0303060212 TRATAMENTO DE INSUFICIENCIA CARDIACA 6
0303070064 TRATAMENTO DE DOENCAS DO ESOFAGO
ESTOMAGO E DUODENO 1

0303070072 TRATAMENTO DE DOENCAS DO FIGADO 1
0303070102 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DO
APARELHO DIGESTIVO 1

0303070129 TRATAMENTO DE TRANSTORNOS DAS VIAS
BILIARES E PANCREAS 2

0303080060 TRATAMENTO DE ESTAFILOCOCCIAS 4
0303080078 TRATAMENTO DE ESTREPTOCOCCIAS 3
0303140046 TRATAMENTO DAS DOENCAS CRONICAS DAS
VIAS AEREAS INFERIORES 3

0303140151 TRATAMENTO DE PNEUMONIAS OU
INFLUENZA (GRIPE) 19

0303160039 TRATAMENTO DE OUTROS TRANSTORNOS
ORIGINADOS NO PERIODO 1

0305010174 TRATAMENTO DE INTERCORRENCIA EM
PACIENTE RENAL CRONICO 1

0305020013 TRATAMENTO DA PIELONEFRITE 12
0310010039 PARTO NORMAL 1
Total 99

 Fonte: SIH/SUS 2023

 

PRODUÇÃO ATENÇÃO PRIMÁRIA
MS/SAPS/Departamento de Saúde da Família � DESF

Dados sujeitos à alteração

Visita Domiciliar 2022

Competência: JAN -ABRIL/2023.

Município: ECOPORANGA./ES

Competência Visita Domiciliar
Janeiro 13.329
Fevereiro 16.949
Março 15.919
Abril 14.707
Total 60.904

Fonte: SISAB 2023

MS/SAPS/Departamento de Saúde da Família/DESF

Dados sujeitos à alteração

Procedimentos Atenção Primária

Competência: JAN -ABRIL/2023.

Município: ECOPORANGA/ES

Procedimento ATENÇÃO PRIMÁRIA ABR/2023 MAR/2023 FEV/2023 JAN/2023

Adm.  med. via endovenosa 1 12 8 4

Adm.  med. via intramuscular 16 28 30 11

Adm. med. via Subcutânea (SC) 3 4 0 5

Adm. med. via oral 1 0 0 0

Adm. penicilina p/ tto sífilis 0 0 0 1

Administração de vitamina A 2 0 0 5

Aferição de PA 4.239 4.516 3.420 3.027

Aferição de temperatura 987 1.631 1.145 1.267

Col. de cito. De colo uterino 239 223 143 55

Col. mat. p/ ex. laboratorial 2 9 1 0

Curativo especial 24 11 14 4

Curativo simples 43 101 72 88

Glicemia capilar 114 170 151 61

Medição de altura 70 50 64 38
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Medição de peso 95 121 103 62

Ret. de pontos de cirurgias 12 13 12 16

Teste rápido de HIV 33 20 6 1

Teste rápido de gravidez 0 0 0 0

Teste rápido para hepatite C 42 48 37 27

Teste rápido para sífilis 34 20 6 2

Fonte: SISAB 2023

MS/SAPS/Departamento de Saúde da Família � DESF

Dados sujeitos à alteração

Tipo de Consulta Saúde Bucal Individual 2023

Competência: JAN -ABRIL/2023

Município: ECOPORANGA/ES

Tipo de Consulta Total
Consulta de manutenção
Primeira consulta odontológica programada
Consulta de retorno
Total

Fonte: SISAB 2023

MS/SAPS/Departamento de Saúde da Família � DESF

Dados sujeitos à alteração

PROCEDIMENTO Saúde Bucal Individual 2023

Competência: JAN -ABRIL/2023

Município: ECOPORANGA/ES

Procedimento SAÚDE BUCAL abr/23 mar/23 fev/23 jan/23 TOTAL
ATF (indiv. por sessão) 113 139 60 44 356
Aces. polpa/medica.(por dente) 4 12 6 10 32
Adaptação de prótese dentária 0 0 0 1 1
Apl. de selante (por dente) 6 1 4 4 15
Aplic. de carios.(por dente) 3 3 0 2 8
Capeamento pulpar 6 5 5 3 19
Curativo c/ ou s/ prep. Biom. 34 36 21 30 121
Drenagem de abscesso 1 1 0 0 2
Exodontia de dente decíduo 18 17 10 22 67
Exodontia de dente permanente 57 86 41 49 233
Pulpotomia dentária 0 0 0 1 1
RAP subgengival(por sextante) 11 15 11 8 45
RAP supra. (por sextante) 59 69 41 38 207
Remoção de placa bacteriana 116 145 82 62 405
Rest.  dente permanente ant. 34 50 38 30 152
Ret. de pontos de cirurgias 2 15 12 10 39
Sel. provisório de cavidade 2 4 9 21 36
Ulotomia / ulectomia 0 2 0 0 2
TOTAL 466 600 340 335 1741

Fonte: SISAB 2023
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 04/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 9 9

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2

Total 0 0 17 17

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/07/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 0 0 1

MUNICIPIO 15 0 0 15

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 17 0 0 17

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/07/2023.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2023

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

03008926000111 Direito Privado Serviços de apoio ao diagnóstico 
Assistência médica e ambulatorial 
Consulta médica especializada 

ES / ECOPORANGA 

02236721000120 Direito Privado Transporte sanitário 
Serviços de apoio ao diagnóstico 
Assistência médica e ambulatorial 
Atenção psicossocial 
Consulta médica especializada 

ES / ECOPORANGA 

11422312000100 Direito Privado Transporte sanitário 
Vigilância sanitária 

ES / ECOPORANGA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/07/2023.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

Contratos/Consórcios
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Consórcio Público da Região Norte do Espírito Santo - CIM NORTE/ES

CNPJ: 03.008.926/0001-11

Rateio: Contrato: 010/2023 Valor: R$ 38.891,79 (Trinta e oito mil e oitocentos e noventa e um reais e setenta e nove centavos)

Programa: contrato 009/2023 - R$ 144.414,90 (Cento e Quarenta e quatro mil, quatrocentos e quatorze reais e noventa centavos)

Prestação de Serviços: 027/2022  R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais)

Consórcio Público para Tratamento e Destinação final adequada de resíduos sólidos da Região Doce Oeste do Estado do Espírito Santo-CONDOESTE

CNPJ: 11.422.312/0001-00

Rateio: Contrato: 012/2023 - R$ 24.000,00 (Vinte e Quatro Mil Reais)

Programa - Contrato: 013/2023 R$ 90.208,80 (Noventa mil e duzentos e oito reais e oitenta centavos)

Consórcio Público da Região Noroeste do Estado do Espírito Santo - CIM NOROESTE

CNPJ: 02.236.721/0001-20

Rateio: Contrato: 007/2023 R$ 166.172,33 (Cento e Setenta e seis Mil, cento e setenta e dois reais e trinta e três centavos)

Programa: Contrato: 008/2023 R$ 660.000,00 (Seiscentos e sessenta mil reais)

Contrato SAMU 025/2023 R$ 748.074,60 ( Setecentos e quarenta e oito mil, setenta e quatro reais e sessenta centavos)

Hospital Fumatre 

CNPJ: 27.285.725/0001-20

Prestação de Serviços: Contrato 024/2023 R$ 3.043.901,76 (Três Milhões e quarenta e três mil, novecentos e um reais e setenta e seis centavos)

 

Contratos Locação
Contrato 015/2023  Locação Imóvel ESF Vila Nova - R$ 15.088,80 (Quinze Mil, oitenta e oito reais e  oitenta centavos)

Contrato 014/2023  Locação Imóvel ESF Santa Rita R$ 5.099,64 (Cinco Mil e noventa e nove reais e sessenta e quatro centavos)

Contrato 016/2023  locação Imóvel Prédio Secretaria Municipal de Saúde R$ 132.000,00 (Cento e trinta e dois mil reais)

Contrato 017/2023 locação Imóvel CAPS R$ 33.406,92 (Trinta e três mil, quatrocentos e seis reais e noventa e dois centavos)

Demais Contratos
Contrato 016/2022 Aquisição de Equipamentos de Informática ¿ R$ 16.290,00 (Dezesseis mil duzentos e noventa reais)

Contrato 039/2022 - PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA  - Registro de Preços para eventual contratação de empresa especializada para prestação de serviços de gerenciamento de abastecimento da frota de

veículos oficiais do Município de Ecoporanga, por meio de sistema eletrônico, com a utilização de cartões magnéticos ou microprocessador (chip), de aceitabilidade para aquisição de combustíveis (gasolina, etanol e diesel), em postos credenciados,

com a utilização de sistema integrado via internet para monitoramento de abastecimentos - R$ 1.740.100,00 (Um Milhão Setecentos e quarenta reais mil e quarenta reais).

Contrato 045/2022 IVONE LINO DA SILVA PINHEIRO ME  - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LO-CAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES COM MOTORISTA.   R$ 108.000,00 (Cento e

oito mil reais).

Contrato 046/2022 LAGOA AZUL TRANSPORTES LTDA  - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES COM MOTORISTA.   R$ 66.262,50 (Sessenta e

seis Mil e duzentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

Contrato 047/2022 VIAÇÃO NORTE LTDA ME - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES COM MOTORISTA.  R$ 387.100,00nta (Trezentos e oitenta e

sete mil e cem reais).

Contrato 048/2022 VIAÇÃO HELLEN LTDA ME - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LO-CAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES COM MOTORISTA.   R$ R$ 238.897,50 (Duzentos e trinta

e oito mil e oitocentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos).

ATA 031/2023  RMV LOCACOES LTDA  - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIAS SEM MOTORISTA.    R$ 445.740,00 (Quatrocentos e quarenta e cinco mil e

setecentos e quarenta reais)
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 3 3 7 15 35

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 6 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 4 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

4 9 22 44 33

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/07/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 2 2 2 2

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 1

Bolsistas (07) 0 0 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 32 37 40 37

Intermediados por outra entidade (08) 3 3 3 8

Residentes e estagiários (05, 06) 0 3 3 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

116 166 192 184

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/07/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
QUADRO DE SERVIDORES DA SAÚDE  1º QUADRIMESTRE DE 2023

Nome do Servidor Data Admissão Cargo/Função

ADRIANA LIMA DE AZEVEDO 07/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT

ADRIANA RODRIGUES DOS SANTOS 06/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT

ALINE BOTELHO DA SILVA SALOMAO 27/03/2023 MONITOR MUSICA, TEATRO E

DAN

ALINE DAL COL SILVA LOPES 09/03/2023 ODONTOLOGO
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ALZIRA SANTOS DE CARVALHO 13/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT

ANA KAROLINA MEIRELES DE SOUZA 03/04/2023 ESTAGIÁRIO NÍVEL SUPERIOR

ANGELA GESSIELI DE OLIVEIRA 02/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT

BRENDA RIBEIRO ANTUNES 20/03/2023 FISIOTERAPEUTA  

CAMILA GONCALVES SANTOS 07/03/2023 ESTAGIÁRIO NÍVEL SUPERIOR  

CARLOS VINICIO DE CARVALHO

SOARES

09/03/2023 MEDICO PSIQUIATRA  

CLAUDIA ADRIANA PEREIRA 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT
 

CLEISSIANE DOS SANTOS SOUSA 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT
 

CRISTINA DE PAULA CAMPOS 06/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
 

DAIANNE SILVA DA COSTA 01/02/2023 FARMACEUTICO BOLSISTA

ICEPi
 

DANIELLA SOUZA SANTOS 14/03/2023 FISIOTERAPEUTA  

DAYNNE CRISTIANE DE PAULA 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT
 

DELIA MARTINS DA SILVA 01/03/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
 

ELIAS FIGUEROA ELIZEU 27/03/2023 MEDICO CLINICO GERAL  
ELIELMA DE OLIVEIRA 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT  

FABIANA SANTOS AZEVEDO 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT

GABRIELLE LOPES DE ALMEIDA

MORAIS

22/03/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
HELLEN BATISTA DE SOUZA 14/03/2023 FISIOTERAPEUTA  

HYAMANA DIAS DOS SANTOS 20/03/2023 ODONTOLOGO  

IVINY BATISTA DOS SANTOS ASSIS 13/03/2023 ODONTOLOGO  

JOELMA SILVA QUINTINO 22/03/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
 

JONAS LADEIRA DE JESUS 14/03/2023 MEDICO CARDIOLOGISTA  

KARITA ALVES MUQUY REIS 23/03/2023 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

(CO
 

KEYLA PEGORETH OLIVEIRA 27/03/2023 MONITOR DE ARTES  

LEIDILANE DULINO DIAS SOUSA 08/03/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
 

LUCAS COELHO BARBOZA 15/02/2023 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

(CO
 

LUCIMAR SILVA VIANA 02/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
 

MARCELE DA PENHA SANTOS 07/03/2023 ESTAGIÁRIO NÍVEL SUPERIOR  

MARCIA HELENA DAL COL MENDONCA 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT
 

MARIANA RUFINO VAZ 13/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
(CONT  

MARIANNY BARROS DAL COL 14/03/2023 MEDICO GINECOLOGISTA  

MARLUCE CAETANO BATISTA DE MATOS 07/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
 

MATEUS RIBEIRO DE CARVALHO NETO 15/03/2023 MEDICO BOLSISTA MAIS

MEDICO
 

MELAINE FIRMINO DE SOUSA 09/03/2023 ODONTOLOGO  

MICHELA DE ALMEIDA ROCHA PEREIRA 09/03/2023 FISIOTERAPEUTA  

MIKAELLE EVANGELISTA DE ALMEIDA 10/05/2023 ESTAGIÁRIO NÍVEL SUPERIOR  
NUBIA CELESTE DE OLIVEIRA GONÇALVES 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT  

PAULO MACHADO 14/03/2023 MEDICO AUTORIZADOR

HOSPITALA
 

PAULO RICARDO PEREIRA SANTOS 02/03/2023 COORDENADOR SAUDE BUCAL  

PEDRO HENRIQUE DIAS GONCALVES 04/04/2023 ESTAGIÁRIO NÍVEL SUPERIOR  

ROCELLI DE SOUZA VIANA 14/03/2023 ODONTOLOGO  

RODRIGO PEREIRA NEVES 14/03/2023 OPERADOR DE COMPUTADOR

(CO
 

RONDINELLI DE SOUZA VIANA 09/03/2023 ODONTOLOGO  
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ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA 13/03/2023 FISIOTERAPEUTA  

ROSILANE GUEDES 23/03/2023 PEDAGOGO  

ROZANEA CORREA DAMASCENA 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT
 

SILESIA RODRIGUES DA SILVA 15/03/2023 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

(CO
 

SUELEN LEONTINA FRANCA ALAGOANO 01/02/2023 CHEFE DE DIVISÃO DE AÇÕES

DA S
 

VANESSA ALVES DE SOUZA 09/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
 

VANILZA CERQUEIRA SILVA 09/02/2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(CONT
 

VEUSDA ALVES DA SILVA PEREIRA 13/04/2023 AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE
 

WALDIRENI DETTMANN 06/03/2023 AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENT
 

WALKIRIA CASSIA PEREIRA QUEIROZ 27/03/2023 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

(CO
 

WENDALLA FERREIRA DA SILVA 14/03/2023 ODONTOLOGO  

WILSON ELIZEU COELHO 20/03/2023 MEDICO ORTOPEDISTA  
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Reorganizar a Rede de Atenção Primária, Média complexidade e Vigilância seus arranjos locais, considerando os determinantes e condicionantes do processo
saúde-doença

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde com foco na Estratégia de Saúde da Família, por meio da expansão de cobertura, qualificação das práticas e da
gestão do cuidado, melhoria da resolutividade.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. 1 -Realizar no mínimo 3 visitas
domiciliares por domicílio em até 70%
pela equipe ESF

Total de visitas domiciliares/Total De
domicílios

Proporção 2020 1,50 3,00 8,00 Proporção 2,67 33,38

Ação Nº 1 - Prover às ESF das condições adequadas ao pleno funcionamento.

Ação Nº 2 - Incentivar a Equipe com bonificação por metas, educação permanente

2. Acompanhar as Condicionalidades do
Programa Bolsa Família de pelo menos
72% dos cadastrados

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do
Programa Bolsa Família (PBF)

Percentual 2020 78,00 80,00 Não
programada

Percentual

3. Garantir o acompanhamento pré- natal
na atenção primária e o acesso da
gestante em 100% de acordo com o
desenho regional Rede Atenção Materno
Infantil ( RAMI)

Acompanhar as Gestantes vinculadas ao
local de residência inseridas na RAMI

Percentual 2020 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar palestras e reuniões com os profissionais médicos e enfermeiros da Atenção Primária em relação à RAMI ( Rede de Atenção Materno Infantil)

Ação Nº 2 - Promover grupos de gestantes nas UBS com enfoque na assistência ao Pré-natal e parto

Ação Nº 3 - Capacitar as Equipes de Atenção Primária quanto à busca ativa dessas gestantes, bem como da importância do acompanhamento da gestação por meio do pré-natal.

4. Manter a cobertura Populacional
atendidas pelas Equipes Saúde da
Família em 100%.

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar as Unidades básicas de Saúde em conformidade em sua infra-estrutura física e capacidade instalada para atendimento da população

Ação Nº 2 - Manutenção das equipes de ESF conforme programação para garantir a cobertura integral no município.

5. Realizar 10% procedimentos em
atividades educativas e prevenção em
saúde bucal

Número de Procedimentos preventivos
e atividades educativas em Saúde
Bucal/ População Geral

Proporção 2020 0,00 10,00 10,00 Proporção 0,53 5,30

Ação Nº 1 - Promover ações educativas e de prevenção em saúde bucal nas escolas

Ação Nº 2 - Realizar as ações educativas e prevenção Saúde Bucal prioritariamente nas Creches e Escolas de Educação Infantil

Ação Nº 3 - Informar os procedimentos no BPA ( Boletim de Produção Ambulatorial) (010102001-5/ 010102002-3/010102003-1/ 010102004-0/010102010-4) para registro das ações

6. Reduzir a Mortalidade por Doenças
Crônicas Não Transmissíveis (DCNT) na
população de 30 – 69 anos

Mortalidade prematura (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das 4 principais
DCNT (doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas)

Número 2019 43 45 45 Número 6,00 13,33

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações da atenção primária, bem como na sua ampliação na qualificação das ações quanto a DCNT

Ação Nº 2 - Aumentar a cota do orçamento para Exames laboratoriais

Ação Nº 3 - Melhorar a Regulação Municipal

OBJETIVO Nº 1.2 - Aprimorar a rede de urgências, com expansão e adequação do Pronto Atendimento e Urgência e Central de regulação e transporte, articulando-a com
outras redes de atenção especializada

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir acesso à população ao Pronto
Atendimento e Serviços e Urgência e
Emergência

Produção Mensal dos Boletins de
atendimento em Urgência (Baus)/
autorização das internações
hospitalares (AIHs) no mesmo
período e local

Proporção 2020 0,00 10,00 10,00 Proporção 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do Convênio do Pronto Atendimento e Urgência na Fumatre

Ação Nº 2 - Acompanhar as Produção Dos Boletins de Atendimento Urgência

 Sem
Apuração
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2. Promover ações de melhoria do acesso à
população no Pronto Atendimento e Urgência no
Município

Ações de qualidade contidos no
contrato/ convênio com a Fumatre.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar as ações e termos contidos no Contrato do Convênio com a Fumatre mediante metas de qualidade

Ação Nº 2 - Manutenção da área Física e Equipamentos do Pronto Atendimento e Urgência do Hospital Fumatre

3. Manter e ampliar o serviço de análises clínicas
para atendimento da população com
procedimentos de Laboratório Clínico em
mínimo 12.000 ano

Número de Procedimentos de
Laboratório Clínico; anatomia e
citopatologia realizados/ 12.000 por
ano x 100

Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manutenção da prestação de serviços com Laboratório próprio ou contratado

Ação Nº 2 - Elaboração de plano de ação para a execução e aprimoramento das atividades

Ação Nº 3 - Aquisição de novos Equipamentos

4. Garantir Vagas para Transporte
dapopulaçãopara Consultas/Exames e
Tratamentos em outros municípios, via
Agendamento Consórcio e/ou PPI

Disponibilizar 100% das vagas para
atendimento da população. 10.000
vagas/ ano

Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar Vagas para transporte da polução conforme Nova PPI Capixaba

5. Ofertar transporte para tratamento
Hemodiálise em Barra de São Francisco para
todos os pacientes

Número de pacientes em tratamento
hemodiálise/ Total de pacientes
transportados para tratamento x 100

Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção e ampliação dos serviços na disponibilização de transporte para os pacientes de hemoterapia

6. Aquisição de 01 Micro-ôibus acima de 28
lugares para atender a população nos Exames e
consultas para os locais de referência.

Micro-Onibus acima de 28 lugares
adquirido.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Compra de um Micro-õnibus para ampliar a oferta de vagas para consultas e Exames nos locais de referência do município.

7. -Aquisição de 04 veículos de passeio, sendo
03 com capacidade para 05 pessoas e 01 veículo
com capacidade para 07 pessoas, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.

Veículos de passeio adquiridos Número 2021 0 4 3 Número 0 0

Ação Nº 1 - Compra de veículos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde

8. Implantar e Manter o Serviço de Atendimento
Móvel de Urgência - SAMU

Renovação do Consórcio Inter
federativo para a Manutenção do
SAMU no município

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do Contrato via Consórcio para Manutenção do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência no município e Região

OBJETIVO Nº 1.3 - Implementar a Rede de Atenção Serviços de Média Complexidade

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ofertar transporte para Atendimento da
demanda referenciada para tratamento Fora
do Domicílio no mínimo 05 vagas – TFD.

Número de pacientes e acompanhantes
para o TFD/ Total de pacientes
transportados x100

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção e aprimoramento do serviço de TFD e aprimoramento do serviço

2. Manter no mínimo 05 vagas diárias para
transporte de pacientes em Urgência e
Emergência.

Garantir 100% de remoções/dia em
ambulância para pacientes acompanhantes
no Atendimento a Urgência/Emergência

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da Frota de Ambulância com Aquisição de novos veículos

Ação Nº 2 - Estabelecer Escala de Motoristas/ Plantonistas

3. Melhorar o acesso a o s usuários quanto
ao Pronto Atendimento e Urgência
prestados pela Fumatre

Manutenção do Protocolo de atendimento
e classificação de riscos no pronto
Atendimento

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Avaliação das metas de qualidade pela Comissão de Acompanhamento do Contrato e/ou Auditoria e/ou Conselho Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Avaliação pelas metas de qualidade do Contrato com a Fumatre

4. Disponibilizar 02 leitos para saúde
mental pelo SUS

02 leitos Disponibilizados Número 2019 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção e disponibilização de 2 leitos no Hospital Fumatre para casos excepcionais

5. Manutenção do transporte de urgência e
emergência de qualidade, eficiência e
Segurança

Manter transporte em 100% dos pacientes
de Urgência Emergência

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das atividades dos serviços de Transporte Urgência e Emergência

 Sem
Apuração
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6. Aquisição de 06 (seis) novas
ambulâncias.

Ambulâncias Adquiridas Número 2021 0 6 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ambulâncias adquiridas para atendimento das ações de média e Alta Complexidade

7. Manter o transporte em ambulâncias para
Gestantes conforme o Modelo de
Humanização do parto

Garantir o transporte em 100% das
gestantes para os locais de referência

Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar transporte adequado para a Gestante e acompanhante para parto nos municípios de referência

8. Locação de 04 ambulâncias 100% das ambulâncias locadas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a Locação das ambulâncias para a garantia dos atendiemntos de urgência e emergência

9. Locação de 06 veículos para Atenção
Primária (ESF) com motorista

Manutenção da locação de 100% dos
veículos para a Atenção Primária

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a Locação dos veículos para suprir as necessidades de transporte das Equipes da Atenção Primária

10. Locação de 02 veículos para atender a
Rede de Atenção Materno Infantil - RAMI
com motorista

Garantir a manutenção da locação dos
veículos para atendimento da RAMi

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a Locação dos veículos para atender as necessidades da RAMI ( Rede de Atenção Materno infantil)

OBJETIVO Nº 1.4 - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolubilidade

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o atendimento de 3.000 Mulheres
no serviço de saúde da mulher quanto ao
planejamento familiar

Número de mulheres na idade fértil
atendidas/Total de mulheres na idade
fértil x 100

Percentual 2019 70,00 70,00 80,00 Percentual 54,00 67,50

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de métodos anti-preceptivos, parcial e/ou definitivo

Ação Nº 2 - Manutenção dos serviços de Planejamento Familiar e Saúde da Mulher

2. Garantir mínimo de 40% de exames
citopatológicos em mulheres com idade entre
25 e 64 anos de idade

Número de exames citopatológicos em
mulheres entre 25 e 64 anos de idade/
Total de mulheres entre 25 a 64 anos x
100

Percentual 2021 6,00 40,00 45,00 Percentual 11,90 26,44

Ação Nº 1 - Estipular metas mensais para que cada UBS Coleta o material para o exame, atravé de horários mais flexíveis

Ação Nº 2 - Promover mutirões para a realização do exame e prover as equipes com materiais de insumos para a coleta do preventivo, bem como o breve resultado dos exames.

Ação Nº 3 - Alimentar corretamente o Sistema de informação conforme o registro das ações realizadas

3. Garantir exames de mamografia em
mulheres de 50 a 69 anos de idade

Realização de no mínimo 200 exames de
mamografia em mulheres de 50 a 69
anos por ano

Número 2021 150 20.000 200 Número 100,00 50,00

Ação Nº 1 - Ampliar oferta de exames na rede pública via consórcio e/ou PPI da Assistência

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa em mulheres de 50-69 anos através de levantamento nominal , promover ações de educação permanente ( palestras e outros)

4. Manter o percentual de Parto normal para
40%

Proporção de parto normal no Sistema
Único de Saúde e na Saúde Suplementar

Proporção 2019 41,00 40,00 41,00 Proporção 36,00 87,80

Ação Nº 1 - Incentivar as gestantes conforme as orientações da Rede Cegonha.

Ação Nº 2 - Fazer campanhas educativas para população e profissionais da área de saúde e orientar as gestantes sobre o benefício do parto normal durante o pré-natal

5. Garantir às gestantes do município a
realização de pelo menos sete consultas de
pré- natal.

Número de nascidos vivos com mínimo
7 consultas pre-natal/ Total de nascidos
vivos x 100

Proporção 2021 70,00 60,00 70,00 Proporção 68,85 98,36

Ação Nº 1 - Fazer campanha educativa a população

Ação Nº 2 - Realizar trabalho junto ao corpo técnico da saúde da área pública e privada

Ação Nº 3 - Melhorar a captação dos Agentes Comunitário de Saúde, para trazer as gestantes antes das 12 semanas de gestação.

6. Aumentar o acesso ao teste Rápido de
sífilis nas gestante s usuárias do SUS
municipal, segundo o protocolo de pré-natal
proposto pela RAMI

Testes de sífilis Realizados Gestantes/
Total de Gestantes x 100

Percentual 2019 95,00 95,00 100,00 Percentual 82,00 82,00

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de testes na rede pública

Ação Nº 2 - Realizar trabalho de conscientização junto à população específica

7. Manter o número de casos novos de AIDS
em menores de 05 anos em 0 (zero)

Número de casos novos de aids em
menores de 5 anos.

Número 2018 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Inserir o teste ráido no protocolo do planejamento familiar

Ação Nº 2 - Garantir o teste rápido na primeira consulta pre-natal
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Ação Nº 3 - Promover reuniões educativas com as Gestantes

8. Reduzir a proporção de Gravidez na
adolescência entre as faixas etárias de 10 a
19 anos

Proporção de gravidez na adolescência
entre as faixas etárias 10 a 19 anos

Proporção 2020 18,00 20,00 16,00 Proporção 16,39 102,44

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais para proferirem palestras, encontros e oficinas, sobre os riscos da atividade sexual precoce

Ação Nº 2 - Garantir a ampliação do fornecimento de anticoncepcionais e preservativos, sem restrições e limitações quantitativas

Ação Nº 3 - Realizar palestras sobre educaação sexual nas escolas através do programa “ minha primeira menstruação”

Ação Nº 4 - Conscientizar os meninos em idade sexual ativa, através de reuniões com os pais

9. Investigar 100% dos óbitos maternos (
Essa Meta não se aplica quando não houver
óbito)

Numero de óbitos materno investigados
x 100

Percentual 2018 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Informar a equipe de investigação da Epidemiologia para que realize a investigação na eventualidade

10. Reduzir para a incidência De sífilis
congênita em menores de 1 ano de idade

Número de casos novos de sífilis
congênita em menores de um ano de
idade

Número 2018 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar tratamento adequado e precoce da GESTANTE e do PARCEIRO, além de manter o segmento com exames Laboratoriais

Ação Nº 2 - Garantir a disponibilidade da medicação preconizada para tratamento na gestante

Ação Nº 3 - Realizar o tratamento em caso positivo na Gestante

11. Investigar óbitos em mulheres em idade
fértil

Proporção de óbitos de mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Manter equipe de investigação da Epidemiologia atualizada e informada quanto aos eventos

12. Avaliar o acesso ao acompanhamento
pré-natal; no processo de planejamento,
gestão e avaliação da assistência ao pré-natal

Proporção de gestantes com pelo menos
6 (seis) consultas pré-natal realizadas, até
a 20ª semana de gestação/ Total
Gestantes identificadas

Proporção 2021 60,00 60,00 70,00 Proporção 96,00 137,14

Ação Nº 1 - Promover ações das equipes de Atenção Primária quanto ao acompanhamento das mulheres na idade fértil, bem como sua assistência integral no pré-natal e puerpério

13. Incentivar a realização dos exames de
sífilis e HIV visando triar gestantes com
essas patologias para que seja assegurado
tratamento adequado

Proporção de Gestações finalizadas no
período com teste sífilis e HIV /
Quantidade de Gestações finalizadas x
100

Proporção 2021 0,00 60,00 95,00 Proporção 99,58 104,82

Ação Nº 1 - Manter a realização dos exames de sífilis e HIV como protocolo em 100% das gestantes acompanhadas pelas equipes da Atenção Primária.

Ação Nº 2 - Garantir a realização dos testes rápidos na 1ª Consulta de pré-natal, se possível na triagem.

14. Reduzir mortalidade infantil para a taxa
de 4/1.000

Número de óbitos menor de 1 ano por
ano

Número 2020 4 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar os recursos para a realização de um pré-natal de qualidade

Ação Nº 2 - Melhorar a assistência ao recém-nascido

Ação Nº 3 - Melhorar a assistência à gestante no trabalho de parto quanto ao planejamento e transporte ao local de referência

15. Investigar 100% dos óbitos infantis e
fetais

Número de óbitos menor de 1 ano e
fetais investigados/Total óbitos menor de
1 ano e fetais x 100

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter equipe de investigação da Epidemiologia informada para a realização da investigação do óbito

16. Vincular as gestantes ao Local de
ocorrência do parto, durante o
acompanhamento pré-natal no local de
residência, de acordo com o desenho da
RAMI

Proporção de gestantes Vinculadas ao
local de ocorrência do parto/Total de
Gestantes acompanhadas no local de
residência x100

Proporção 2020 95,00 95,00 95,00 Proporção 96,00 101,05

Ação Nº 1 - Realizar grupos de gestantes nas UBS com enfoque na assistência ao Pré-natal e parto

Ação Nº 2 - Realizar capacitação com profissionais Médicos e enfermeiros da Atenção Básica

Ação Nº 3 - Capacitar os ACS das Unidades de ESF quanto à busca ativa dessas gestantes, bem como da importância do acompanhamento da gestação por meio do pré-natal

17. Promover o acesso ao cuidado Saúde
Bucal no período pré-natal

Proporção de Gestantes que receberam
tratamento Odontológico/ Total de
Gestantes no local e período

Proporção 2021 60,00 60,00 70,00 Proporção 82,00 117,14

Ação Nº 1 - Realizar o atendimento das Gestantes pelas Equipes APS de Saúde Bucal

Ação Nº 2 - Registrar os atendimentos nos Boletins de Produtividade e Prontuário Eletrônico

18. Monitorar a Diabetes com solicitação de
hemoglobulina glicada em pessoas
cadastradas pelas Equipes da Atenção
Primária Saúde

Número de Diabeticos com solicitação
de Hemoglobulina Glicada nos últimos
12 meses/ Número de Diabéticos
Cadastrados.

Proporção 2021 0,00 50,00 50,00 Proporção 86,41 172,82

Ação Nº 1 - Monitorar o cuidado de pessoas com diabetes, a fim de minimizar o impacto cauisado por essa comorbidade.
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Ação Nº 2 - Disponibilizar insumos para agilizar o atendimento ao paciente com pé diabético

Ação Nº 3 - Manter a Equipe multiprofissional para atendimento ao portador de Diabetes Mellitus, além de prover de insumos ao atendimento ao diabético.

OBJETIVO Nº 1.5 - Fortalecimento da rede de Saúde Mental, com ênfase no enfrentamento da dependência do Álcool e outras drogas

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Readequar a Equipe de Saúde Mental
do município na atenção especializada
com Profissionais para atendimento e
suporte psicossocial à população

Readequação da Equipe de Referencia
Multidisciplinar - EMAESM

Número 2022 0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Habilitar a Equipe Multiciplinar de Saúde Mental

2. Reduzir em 10% o número de
internações em hospitais psiquiátricos de
referência

Número de internações em hospitais
Psiquiátricos de Referência/ Total de
internações x100

Proporção 2021 0,00 10,00 10,00 Proporção 5,00 50,00

Ação Nº 1 - Manter as ações e serviços do CAPS no atendimento aos casos mais críticos

Ação Nº 2 - Monitorar as internações psiquiátricas em locais de referência

3. Garantir a manutenção de
medicamentos e demais insumos
terapêuticos para viabilizar o tratamento,
bem como atividades

Número de pacientes atendidos com
medicamentos (psicotrópicos/ tabagismo)
dispensados/ Número de pacientes
cadastrados no CAPS/Tabagismo x 100

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações preventivas no sentido de reduzir o impacto quanto aos diversos quadros causados pela dependência química

Ação Nº 2 - Disponibilizar acesso regular aos usuários que fazem o uso da medicação, através de receitas e prescrições médicas.

4. Realizar ações de Matriciamento pelo
CAPS com as 09 equipes de Atenção
Primária

Ações de Matriciamento com as Equipes de
Atenção Básica de Saúde/ Total de Equipes
Cadastradas

Proporção 2021 50,00 100,00 100,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Realizar o matriciamento nas Equipes da Atenção Primária pelo CAPS

OBJETIVO Nº 1.6 - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos Portadores de doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e Fortalecendo as Ações
de promoção e prevenção.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir em 10% a taxa de
mortalidade prematura (de 30
a 69 anos) por DCNT

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório,
câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

Número 2019 43 40 45 Número 9,00 20,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações quanto às Doenças Crônicas nas Unidades de ESF

Ação Nº 2 - Promover Campanhas de Educação em Saúde

Ação Nº 3 - Disponibilizar meios para realização de busca ativa e rastreamento de pacientes portadores de DNTC como exames laboratoriais e exames específicos

Ação Nº 4 - Promover ações que atraia esse público alvo para a rotina da ESF.

2. Garantir cobertura vacinal
contra influenza para a
pessoa idosa

90% de cobertura vacinal na população acima de 60 anos Percentual 2019 90,00 90,00 90,00 Percentual 61,88 68,76

Ação Nº 1 - Realizar Campanhas nas mídia ressaltando a importância da vacinação

Ação Nº 2 - Realização do dia ‘D”

Ação Nº 3 - Ampliação da vacinação para pontos estratégicos com apoio da APS, com transporte disponível.

3. Monitorar a Pressão
Arterial de pessoas
hipertensas por semestre

Número de hipertensos com P.A aferida semestralmente
nos últimos 12 meses/ Número de Hipertesnsos
Cadastrados x 100

Proporção 2021 50,00 50,00 55,00 Proporção 73,54 133,71

Ação Nº 1 - Acompanhar o efetivo monitoramento pelas equipes da Atenção Primária à Saúde (APS) dos casos leves/moderados, que correspondem a grande parcela dos casos, são
fundamentais para garantir o tratamento adequado e controle da condição,

4. Garantir Cobertura vacinal
de Poliomielite inavada e de
Pentavalente

Número de 3ª doses aplicadas de Polio e Penta em
menores de 01 ano/ População de crianças menores de 01
ano cadastradas x 100

Percentual 2021 85,00 95,00 95,00 Percentual 90,35 95,11

Ação Nº 1 - Incentivar a população através das Equipes de ApS a realizarem a imunização das crianças

Ação Nº 2 - Realização do dia ‘D” mensal com disponibilização de profissionais da Aps.

5. Implantar a Vacinação de
Rotina para mais duas
Unidades Básicas de Saúde

Duas salas de Vacinação implantadas conforme a RDC
197/dez 2017

Número 2021 0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar as unidades de imunização para locais estratégicos no município
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Ação Nº 2 - Garantir a implantação dos Equipamentos para manutenção dos postos de vacinação

OBJETIVO Nº 1.7 - Fortalecer as ações na promoção da Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção dos serviços de Vigilância
Epidemiológica e Controle de Zoonoses com
materiais e insumos

Redução em 20% dos casos de Dengue
em um período de 4 anos em relação ao
ano 2000.

Percentual 2018 20,00 20,00 20,00 Percentual 12,21 61,05

Ação Nº 1 - Elaborar o Plano de ação anual e de execução das ações específicas para o setor

Ação Nº 2 - Elaborar protocolo de Fluxo de atendimento as pessoas vítimas de violência sexual, acolhimento, medicação e acompanhamento.

2. Alcançar 80% de cobertura das vacinais
adequadas do calendário básico de
vacinação da criança no Município

80% vacinas do Calendário Básico de
Vacinação da Criança com coberturas
vacinais alcançadas

Percentual 2021 80,00 80,00 90,00 Percentual 78,00 86,67

Ação Nº 1 - Promover a prevenção de riscos à saúde da População

Ação Nº 2 - Disponibilizar em suficiência as vacinas para os grupos específicos

Ação Nº 3 - Promover Campanhas de vacinação e dia 'D" para melhor desempenho das ações

Ação Nº 4 - Anunciar nas mídias e/ou veículos de comunicação as datas e horários das vacinas

Ação Nº 5 - Realização da vacianação, junto com a pesagem do Bolsa Família

3. Manter a proporção de cura nas coortes
de casos novos de tuberculose pulmonar
bacilífera no Município em 90%

Proporção de cura de casos novos
detuberculose pulmonar bacilífera

Proporção 2018 90,00 90,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir transporte e insumos para a Equipe quanto à busca ativa e da manutenção das ações do programa

Ação Nº 2 - Manter os profissionais capacitados de saúde da rede

Ação Nº 3 - Manter a proporção de cura nos coorters de casos novos

4. Aumentar a proporção de registro de
óbitos com causa básica definida

Proporção de registro de óbitos com
causa básica definida

Proporção 2018 95,00 95,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Orientar e recomendar aos profissionais médicos e responsáveis sobre a Importância do devido preenchimento da causa básica de óbito

5. Encerrar 85% ou mais das doenças
compulsórias imediatas registradas no
Sistema de Informações sobre Agravos de
Notificação (Sinan), em ate 60 dias a partir
da data de notificação

Proporção de casos de doenças de
notificação compulsória imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias após
notificação.

Proporção 2021 85,00 85,00 85,00 Proporção 81,00 95,29

Ação Nº 1 - Notificar os casos suspeitos

Ação Nº 2 - Solicitar exames para encerramento do caso

Ação Nº 3 - Acompanhar a evolução do caso e encerrar no SINAN

6. Manter o Programa Tratamento de
referência especializada para doenças como
Hanseníase, Leishmaniose e Tuberculose

Programa Mantido Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção dos serviços de referência para Tratamento de Hanseníase, Leishmaniose e Tuberculose

Ação Nº 2 - Garantia de Transporte e insumos para manutenção do Programa

7. Notificar agravos ou doenças relacionadas
ao trabalho de notificação

Proporção de preenchimento do campo
ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Proporção 2021 80,00 80,00 100,00 Proporção 88,37 88,37

Ação Nº 1 - Verificar o preenchimento no campo de notificações relacionados ao trabalho

8. Garantir a vacinação antirrábica para 80%
dos cães na campanha

Número de cães e gatos vacinados
antirábica / Total população cães e gatos
x 100

Proporção 2021 80,00 80,00 90,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Garantir insumos, transporte para as equipes quanto á Campanha

Ação Nº 2 - Realizar Campanha de Vacinação no Município

9. Realizar visitas domiciliares para controle
da dengue no mínimo de 04 ciclos/ano

Número de ciclos que atingiram mínimo
de 80% de cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue

Número 2021 3 4 4 Número 1,00 25,00

Ação Nº 1 - Ampliar e Manter equipe de Agentes de Endemias

Ação Nº 2 - Aprimorar os registros das visitas Ação

Ação Nº 3 - Alimentar o Sistema de Informação de forma adequada

10. Cumprir no mínimo 6(seis) dos 7(sete)
grupos de ações de vigilância Sanitária no
Município

Executar procedimentos que contemplem
os 6 grupos de ações da Vig. Sanitária
durante o ano

Número 2021 5 6 6 Número 4,00 66,67
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Ação Nº 1 - Manter planejamento quanto as ações programadas

Ação Nº 2 - Acompanhar os resultados quadrimestrais

Ação Nº 3 - Elaborar Cronograma de Atividades

Ação Nº 4 - Garantia de transporte para desempenho das atividades.

Ação Nº 5 - Atender o Cronograma e Demanda Espontânea.

11. Garantir a realização de exames anti-
HIV em 100% Dos casos novos de
tuberculose

Quantidade de exame anti-HIV realizados
entre o casos novos de tuberculose/Total
de novos casos de tuberculose em um
determinado periodo e local x 100 novos
casos

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer Protocolo com garantia de realização do teste rápido

12. Aumentar para 95% a proporção de cura
nas coortes de casos novos de hanseníase no
Município

Número cura de casos novos De
hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes/ Total de casos novos
diagnosticados x100

Proporção 2021 95,00 95,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais de saúde da rede

Ação Nº 2 - Garantir transporte e insumos para a Equipe quanto à busca ativa e da manutenção das ações do programa

Ação Nº 3 - Busca ativa nos distritos e realização do “ Dia da Mancha”

13. Garantir exames de 80% dos contatos
intradomiciliares de casos novos de
hanseníase

Número de contatos Intra domiciliares de
casos novos de hanseníase examinados/
Total de contatos intra domiciliares
cadastrados x 100

Proporção 2021 80,00 80,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a consulta do paciente e seus Contatos no Serviço de atenção portadores de Hanseníase

Ação Nº 2 - Realizar exames de Baciloscopia caso necessário e teste de grau de incapacidade.

14. Ampliar para 5% a proporção de análises
realizadas em amostras de água para
consumo humano, quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

Proporção de análises realizadas em
amostras de água para consumo humano
quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Proporção 2020 0,00 10,00 10,00 Proporção

Ação Nº 1 - Garantir transporte para a captação das amostras e envio à Regional de São Mateus

15. Manter a coleta e destinação adequada
do Lixo Hospitalar dos estabelecimentos
Públicos e Privados de Saúde

Número de meses de Coletas realizadas
no município por ano

Número 2021 12 12 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção do contrato de Terceirização de Empresa para realização da Coleta de lixo Hospitalar dos estabelecimentos de Saúde

OBJETIVO Nº 1.8 - Desenvolver e ampliar a Assistência Farmacêutica

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade
de medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a dispensação de medicamentos
conforme a programação da Assistência
Farmacêutica

Número de medicamentos
básicos dispensados por mês
durante ano

Número 2021 12 12 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - Manutenção dos Medicamentos (Rename) da Farmácia Básica

2. Implantar Sistema Informatizado Sistema Informatizado
Implantado

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

3. Elaborar Plano Assistência Farmacêutica Plano de Assistência
Farmacêutica elaborado

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração do Plano de Assistência Farmacêutica para os próximos 4 anos

OBJETIVO Nº 1.9 - Proporcionar avaliação de riscos, definição de instrumento no enfrentamento da pandemia da COVID-19

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Centro de Referência e Atenção à Covid19
para atendimento da população

Manter uma Equipe de
Médicos e Enfermeiros para
atuação no Centro de
Referência Covid19

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter um ou vários locais de referência e atendimento à Covid-19

2. Monitoramento epidemiológico integral dos casos
novos confirmados de covid19

Número de casos novos
confirmados por ano/ Total da
população no município x 100

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o monitoramento de forma integral todos os casos novos de covid-19

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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3. Garantir a realização de exames de COVID-19 na
Unidade de saúde de referência

Realizar exames de COVID-
19 na Unidade de saúde de
referência em 100% dos casos
suspeitos,

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a realização de exames de COVID-19 na Unidade de saúde de referência

4. Garantir o transporte de pacientes positivo para
covid19 para tratamento Hospitalar, para locais de
referência

Disponibilizar o transporte de
pacientes covid19 para
Hospitais de referência

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o transporte de pacientes positivo para covid19 para tratamento Hospitalar, para locais de referência

Ação Nº 2 - Disponibilizar EPIs para os motoristas

Ação Nº 3 - Realizar a descontaminação do veículo conforme Protocolo de enfrentamento Covid19

5. Disponibilizar Leitos no Hospital Fumatre para
pacientes covid19

Número de Leitos para
tratamento Covid19 durante
local e período

Número 2020 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Dispor de Ala específica e isolada no Hospital Fumatre para tratamento de pacientes positivos Covid19

6. Monitorar o Comércio em Geral conforme os
Decretos municipais quanto as normas de
funcionamento e distanciamento e boas práticas de uso
e manipulação, para seu devido funcionamento

Fiscalização diária pela
Equipe da Vigilância
Sanitária do funcionamento
do Comércio em Geral

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Orientar a População e Comércio em Geral conforme os Decretos municipais e do Governo Municipal das medidas restritivas conforme a situação da pandemia

7. Divulgar pelas Redes Sociais e demais canais de
comunicação os Boletins Epidemiológicos e o
Cronograma de Vacinação para a população

Manutenção da Divulgação
pelos canais de comunicação

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a população informada quanto aos Boletins Epidemiológicos e o Cronograma de Vacinação

DIRETRIZ Nº 2 - Modernizar e inovar a Gestão do SUS Municipal, fortalecendo o pacto Inter federativo, com foco em resultados para a sociedade na implementação da Política
Municipal de Regulação, Controle e Avaliação do SUS no município
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OBJETIVO Nº 2.1 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar ações de educação
permanente p/ qualificação das Redes de
Atenção

1 ação de educação permanente
implementada e/ou realizadas numa Rede
Atenção Pactuada

Número 2019 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Nomear responsáveis pelas ações de Educação Permanente

OBJETIVO Nº 2.2 - Inovar utilizando os instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o aprimoramento das
atividades de Gestão da Secretaria
Municipal de Saúde

Instrumentos de Gestão atualizados Percentual 2020 100,00 80,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os instrumentos de Gestão atualizados

2. Divulgar pelo menos 10 campanhas e
informações de interesse público e ações
da Prefeitura de Ecoporanga

Realizar e Divulgar no mínimo 10
campanhas publicitárias e/ou de
utilidade pública sobre saúde pública
por ano

Número 2019 10 10 10 Número 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Solicitar junto aos diversos setores da SMS as campanhas a ser veiculadas

Ação Nº 2 - Registrar os eventos e divulgação das Campanhas conforme Cronograma Anual da Saúde

3. Estabelecer ações de manutenção da
estrutura administrativa da Gestão do
SUS

Organograma Atualizado Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a equipe Técnica de gestão com Administrador, Planejamento e Financeiro

Ação Nº 2 - Manter o Organograma da Saúde atualizado

4. Elaborar novo Contrato/ Convênio por
Prestação de serviços (Fumatre)

Contrato assinado Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar o Plano Operacional Anual do Hospital Fumatre e acompanhar os desempenho das metas quantitativas e de qualidade

Ação Nº 2 - Estabelecer e elaborar a renovação do Contrato/Convênio com Hospital Fumatre

5. Informatizar as Unidades Básicas de
Saúde para melhorar a ausência ou falta
da alimentação do Sistema

Unidades Básicas Informatizadas Número 2021 2 10 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Auquisição de Equipamentos para Informatizar as Unidades Básicas de Saúde como processo de descentralização do processamento da Produção Ambulatorial

6. Reformar as unidades Básicas de
Saúde vinculadas a ESF

Unidades Básicas Reformadas Número 2021 0 11 3 Número 0 0

Ação Nº 1 - Viabilizar e disponibilizar recursos para implementação das ações das reformas das unidades

7. Adquirir 01 Veículo com capacidade
para 15 pessoas para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de
Saúde

Veículo mínimo de 15 lugares
adquirido

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de Veículo para ampliar a oferta de vagas para os locais de referência para atendimento da população com exames e consultas especializadas

8. Construção de 05 Unidades Básicas de
Saúde

Unidades Básicas de Saúde Construídas Número 2022 0 5 Não
programada

Número

9. Aquisição de um Ônibus 48 lugares
para transporte pacientes para Consultas
e Exames

Ônibus de 48 lugares adquirido Número 2022 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 3 - Promover o fortalecimento da cidadania, da democracia participativa e do controle social do SUS no município

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 3.1 - Readequar o Controle Social de forma a promover e qualificar os membros do Conselho Municipal de Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar e manter a Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saúde

Secretaria Executiva
implantada

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

2. Atualizar o Cadastro o Conselho Municipal de Saúde
de Ecoporanga no SIACS

Manter o Conselho
Cadastrado

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar o Cadastro do Conselho Municipal de Saúde perante o SIACS

3. Garantir a participação dos conselheiros e delegados
do Município em Conferências Estadual e Nacional
participação e pelo menos 1/5 dos conselheiros

04 conselheiros inscritos
em Conferências
Estadual e/ou Nacional

Número 2021 4 4 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar transporte e diárias para cursos e reuniões, simpósios, congressos

4. Manutenção das atividades do Conselho de Saúde,
quanto materiais e insumos.

Equipamentos e materiais
adquiridos.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar recursos para aquisição de matérias, insumos e equipamentos para a manutenção das atividades do Conselho de Saúde

5. Implantar o Componente Municipal de Controle
Avaliação e Regulação

Departamento
Implantado

Número 2021 0 100 Não
programada

Número

6. Garantir a Manutenção das atividades do Controle
Avaliação e Regulação quanto a materiais,
equipamentos e diárias

Departamento mantido Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício

Resultados do
Quadrimestre

122 - Administração
Geral

1 -Realizar no mínimo 3 visitas domiciliares por domicílio em até 70% pela equipe ESF 8,00 2,67

Manter o aprimoramento das atividades de Gestão da Secretaria Municipal de Saúde 100,00 100,00

Implementar ações de educação permanente p/ qualificação das Redes de Atenção 1 0

Manter o Centro de Referência e Atenção à Covid19 para atendimento da população 100,00 100,00

Manter a dispensação de medicamentos conforme a programação da Assistência Farmacêutica 12 4

Manutenção dos serviços de Vigilância Epidemiológica e Controle de Zoonoses com materiais e insumos 20,00 12,21

Reduzir em 10% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por DCNT 45 9

Readequar a Equipe de Saúde Mental do município na atenção especializada com Profissionais para atendimento e
suporte psicossocial à população

1 0

Manter o atendimento de 3.000 Mulheres no serviço de saúde da mulher quanto ao planejamento familiar 80,00 54,00

Ofertar transporte para Atendimento da demanda referenciada para tratamento Fora do Domicílio no mínimo 05
vagas – TFD.

100,00 100,00

Garantir acesso à população ao Pronto Atendimento e Serviços e Urgência e Emergência 10,00 10,00

Promover ações de melhoria do acesso à população no Pronto Atendimento e Urgência no Município 100,00 100,00

Atualizar o Cadastro o Conselho Municipal de Saúde de Ecoporanga no SIACS 100,00 100,00

Divulgar pelo menos 10 campanhas e informações de interesse público e ações da Prefeitura de Ecoporanga 10 10

Monitoramento epidemiológico integral dos casos novos confirmados de covid19 100,00 100,00

Alcançar 80% de cobertura das vacinais adequadas do calendário básico de vacinação da criança no Município 90,00 78,00

Garantir cobertura vacinal contra influenza para a pessoa idosa 90,00 61,88

Reduzir em 10% o número de internações em hospitais psiquiátricos de referência 10,00 5,00

Garantir mínimo de 40% de exames citopatológicos em mulheres com idade entre 25 e 64 anos de idade 45,00 11,90

Manter no mínimo 05 vagas diárias para transporte de pacientes em Urgência e Emergência. 100,00 100,00

Garantir o acompanhamento pré- natal na atenção primária e o acesso da gestante em 100% de acordo com o
desenho regional Rede Atenção Materno Infantil ( RAMI)

100,00 100,00

Garantir a participação dos conselheiros e delegados do Município em Conferências Estadual e Nacional
participação e pelo menos 1/5 dos conselheiros

4 3

Estabelecer ações de manutenção da estrutura administrativa da Gestão do SUS 100,00 100,00

Garantir a realização de exames de COVID-19 na Unidade de saúde de referência 100,00 100,00

Elaborar Plano Assistência Farmacêutica 1 0

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Monitorar a Pressão Arterial de pessoas hipertensas por semestre 55,00 73,54

Garantir a manutenção de medicamentos e demais insumos terapêuticos para viabilizar o tratamento, bem como
atividades

100,00 100,00

Garantir exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 200 100

Melhorar o acesso a o s usuários quanto ao Pronto Atendimento e Urgência prestados pela Fumatre 100,00 100,00

Manter a cobertura Populacional atendidas pelas Equipes Saúde da Família em 100%. 100,00 100,00

Manutenção das atividades do Conselho de Saúde, quanto materiais e insumos. 100,00 100,00

Elaborar novo Contrato/ Convênio por Prestação de serviços (Fumatre) 100,00 100,00

Garantir o transporte de pacientes positivo para covid19 para tratamento Hospitalar, para locais de referência 100,00 100,00

Aumentar a proporção de registro de óbitos com causa básica definida 100,00 100,00

Garantir Cobertura vacinal de Poliomielite inavada e de Pentavalente 95,00 90,35

Realizar ações de Matriciamento pelo CAPS com as 09 equipes de Atenção Primária 100,00 0,00

Manter o percentual de Parto normal para 40% 41,00 36,00

Disponibilizar 02 leitos para saúde mental pelo SUS 2 2

Garantir Vagas para Transporte dapopulaçãopara Consultas/Exames e Tratamentos em outros municípios, via
Agendamento Consórcio e/ou PPI

100,00 100,00

Realizar 10% procedimentos em atividades educativas e prevenção em saúde bucal 10,00 0,53

Informatizar as Unidades Básicas de Saúde para melhorar a ausência ou falta da alimentação do Sistema 3 2

Disponibilizar Leitos no Hospital Fumatre para pacientes covid19 4 4

Encerrar 85% ou mais das doenças compulsórias imediatas registradas no Sistema de Informações sobre Agravos de
Notificação (Sinan), em ate 60 dias a partir da data de notificação

85,00 81,00

Implantar a Vacinação de Rotina para mais duas Unidades Básicas de Saúde 1 0

Garantir às gestantes do município a realização de pelo menos sete consultas de pré- natal. 70,00 68,85

Manutenção do transporte de urgência e emergência de qualidade, eficiência e Segurança 100,00 100,00

Ofertar transporte para tratamento Hemodiálise em Barra de São Francisco para todos os pacientes 100,00 100,00

Reduzir a Mortalidade por Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT) na população de 30 – 69 anos 45 6

Reformar as unidades Básicas de Saúde vinculadas a ESF 3 0

Monitorar o Comércio em Geral conforme os Decretos municipais quanto as normas de funcionamento e
distanciamento e boas práticas de uso e manipulação, para seu devido funcionamento

100,00 100,00

Manter o Programa Tratamento de referência especializada para doenças como Hanseníase, Leishmaniose e
Tuberculose

100,00 100,00

Aumentar o acesso ao teste Rápido de sífilis nas gestante s usuárias do SUS municipal, segundo o protocolo de pré-
natal proposto pela RAMI

100,00 82,00

Aquisição de 06 (seis) novas ambulâncias. 2 0

Aquisição de 01 Micro-ôibus acima de 28 lugares para atender a população nos Exames e consultas para os locais de
referência.

1 1

-Aquisição de 04 veículos de passeio, sendo 03 com capacidade para 05 pessoas e 01 veículo com capacidade para
07 pessoas, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.

3 0

Adquirir 01 Veículo com capacidade para 15 pessoas para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde 1 0

Divulgar pelas Redes Sociais e demais canais de comunicação os Boletins Epidemiológicos e o Cronograma de
Vacinação para a população

100,00 100,00

Manter o número de casos novos de AIDS em menores de 05 anos em 0 (zero) 0 0

Manter o transporte em ambulâncias para Gestantes conforme o Modelo de Humanização do parto 100,00 100,00

Implantar e Manter o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência - SAMU 100,00 100,00

Garantir a vacinação antirrábica para 80% dos cães na campanha 90,00 0,00

Reduzir a proporção de Gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a 19 anos 16,00 16,39

Locação de 04 ambulâncias 100,00 100,00

Locação de 06 veículos para Atenção Primária (ESF) com motorista 100,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos maternos ( Essa Meta não se aplica quando não houver óbito) 100,00 0,00

Locação de 02 veículos para atender a Rede de Atenção Materno Infantil - RAMI com motorista 100,00 100,00

Reduzir para a incidência De sífilis congênita em menores de 1 ano de idade 0 0

Investigar óbitos em mulheres em idade fértil 100,00 0,00

Garantir a realização de exames anti-HIV em 100% Dos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
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Avaliar o acesso ao acompanhamento pré-natal; no processo de planejamento, gestão e avaliação da assistência ao
pré-natal

70,00 96,00

Aumentar para 95% a proporção de cura nas coortes de casos novos de hanseníase no Município 100,00 100,00

Incentivar a realização dos exames de sífilis e HIV visando triar gestantes com essas patologias para que seja
assegurado tratamento adequado

95,00 99,58

Garantir exames de 80% dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase 100,00 100,00

Reduzir mortalidade infantil para a taxa de 4/1.000 1 1

Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais 100,00 0,00

Manter a coleta e destinação adequada do Lixo Hospitalar dos estabelecimentos Públicos e Privados de Saúde 12 4

Vincular as gestantes ao Local de ocorrência do parto, durante o acompanhamento pré-natal no local de residência,
de acordo com o desenho da RAMI

95,00 96,00

Promover o acesso ao cuidado Saúde Bucal no período pré-natal 70,00 82,00

Monitorar a Diabetes com solicitação de hemoglobulina glicada em pessoas cadastradas pelas Equipes da Atenção
Primária Saúde

50,00 86,41

301 - Atenção Básica 1 -Realizar no mínimo 3 visitas domiciliares por domicílio em até 70% pela equipe ESF 8,00 2,67

Manter o Centro de Referência e Atenção à Covid19 para atendimento da população 100,00 100,00

Reduzir em 10% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por DCNT 45 9

Manter o atendimento de 3.000 Mulheres no serviço de saúde da mulher quanto ao planejamento familiar 80,00 54,00

Garantir mínimo de 40% de exames citopatológicos em mulheres com idade entre 25 e 64 anos de idade 45,00 11,90

Monitoramento epidemiológico integral dos casos novos confirmados de covid19 100,00 100,00

Garantir o acompanhamento pré- natal na atenção primária e o acesso da gestante em 100% de acordo com o
desenho regional Rede Atenção Materno Infantil ( RAMI)

100,00 100,00

Garantir a realização de exames de COVID-19 na Unidade de saúde de referência 100,00 100,00

Monitorar a Pressão Arterial de pessoas hipertensas por semestre 55,00 73,54

Manter a cobertura Populacional atendidas pelas Equipes Saúde da Família em 100%. 100,00 100,00

Aumentar a proporção de registro de óbitos com causa básica definida 100,00 100,00

Realizar ações de Matriciamento pelo CAPS com as 09 equipes de Atenção Primária 100,00 0,00

Manter o percentual de Parto normal para 40% 41,00 36,00

Realizar 10% procedimentos em atividades educativas e prevenção em saúde bucal 10,00 0,53

Garantir às gestantes do município a realização de pelo menos sete consultas de pré- natal. 70,00 68,85

Reduzir a Mortalidade por Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT) na população de 30 – 69 anos 45 6

Manter o transporte em ambulâncias para Gestantes conforme o Modelo de Humanização do parto 100,00 100,00

Manter o número de casos novos de AIDS em menores de 05 anos em 0 (zero) 0 0

Reduzir a proporção de Gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a 19 anos 16,00 16,39

Locação de 06 veículos para Atenção Primária (ESF) com motorista 100,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos maternos ( Essa Meta não se aplica quando não houver óbito) 100,00 0,00

Locação de 02 veículos para atender a Rede de Atenção Materno Infantil - RAMI com motorista 100,00 100,00

Reduzir para a incidência De sífilis congênita em menores de 1 ano de idade 0 0

Investigar óbitos em mulheres em idade fértil 100,00 0,00

Avaliar o acesso ao acompanhamento pré-natal; no processo de planejamento, gestão e avaliação da assistência ao
pré-natal

70,00 96,00

Incentivar a realização dos exames de sífilis e HIV visando triar gestantes com essas patologias para que seja
assegurado tratamento adequado

95,00 99,58

Reduzir mortalidade infantil para a taxa de 4/1.000 1 1

Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais 100,00 0,00

Vincular as gestantes ao Local de ocorrência do parto, durante o acompanhamento pré-natal no local de residência,
de acordo com o desenho da RAMI

95,00 96,00

Promover o acesso ao cuidado Saúde Bucal no período pré-natal 70,00 82,00

Monitorar a Diabetes com solicitação de hemoglobulina glicada em pessoas cadastradas pelas Equipes da Atenção
Primária Saúde

50,00 86,41

302 - Assistência
Hospitalar e Ambulatorial

Garantir acesso à população ao Pronto Atendimento e Serviços e Urgência e Emergência 10,00 10,00

Promover ações de melhoria do acesso à população no Pronto Atendimento e Urgência no Município 100,00 100,00

Manter no mínimo 05 vagas diárias para transporte de pacientes em Urgência e Emergência. 100,00 100,00
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Manter e ampliar o serviço de análises clínicas para atendimento da população com procedimentos de Laboratório
Clínico em mínimo 12.000 ano

100,00

Garantir exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 200 100

Garantir Vagas para Transporte dapopulaçãopara Consultas/Exames e Tratamentos em outros municípios, via
Agendamento Consórcio e/ou PPI

100,00 100,00

Garantir o transporte de pacientes positivo para covid19 para tratamento Hospitalar, para locais de referência 100,00 100,00

Aumentar a proporção de registro de óbitos com causa básica definida 100,00 100,00

Manter o percentual de Parto normal para 40% 41,00 36,00

Disponibilizar 02 leitos para saúde mental pelo SUS 2 2

Ofertar transporte para tratamento Hemodiálise em Barra de São Francisco para todos os pacientes 100,00 100,00

Disponibilizar Leitos no Hospital Fumatre para pacientes covid19 4 4

Manutenção do transporte de urgência e emergência de qualidade, eficiência e Segurança 100,00 100,00

Aquisição de 06 (seis) novas ambulâncias. 2 0

Implantar e Manter o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência - SAMU 100,00 100,00

Locação de 04 ambulâncias 100,00 100,00

Locação de 02 veículos para atender a Rede de Atenção Materno Infantil - RAMI com motorista 100,00 100,00

Reduzir mortalidade infantil para a taxa de 4/1.000 1 1

Vincular as gestantes ao Local de ocorrência do parto, durante o acompanhamento pré-natal no local de residência,
de acordo com o desenho da RAMI

95,00 96,00

303 - Suporte Profilático
e Terapêutico

Manter a dispensação de medicamentos conforme a programação da Assistência Farmacêutica 12 4

Elaborar Plano Assistência Farmacêutica 1 0

304 - Vigilância Sanitária Monitorar o Comércio em Geral conforme os Decretos municipais quanto as normas de funcionamento e
distanciamento e boas práticas de uso e manipulação, para seu devido funcionamento

100,00 100,00

Cumprir no mínimo 6(seis) dos 7(sete) grupos de ações de vigilância Sanitária no Município 6 4

Manter a coleta e destinação adequada do Lixo Hospitalar dos estabelecimentos Públicos e Privados de Saúde 12 4

305 - Vigilância
Epidemiológica

Manutenção dos serviços de Vigilância Epidemiológica e Controle de Zoonoses com materiais e insumos 20,00 12,21

Manter o Centro de Referência e Atenção à Covid19 para atendimento da população 100,00 100,00

Garantir cobertura vacinal contra influenza para a pessoa idosa 90,00 61,88

Monitoramento epidemiológico integral dos casos novos confirmados de covid19 100,00 100,00

Alcançar 80% de cobertura das vacinais adequadas do calendário básico de vacinação da criança no Município 90,00 78,00

Manter a proporção de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera no Município em 90% 100,00 100,00

Garantir a realização de exames de COVID-19 na Unidade de saúde de referência 100,00 100,00

Garantir Cobertura vacinal de Poliomielite inavada e de Pentavalente 95,00 90,35

Aumentar a proporção de registro de óbitos com causa básica definida 100,00 100,00

Implantar a Vacinação de Rotina para mais duas Unidades Básicas de Saúde 1 0

Encerrar 85% ou mais das doenças compulsórias imediatas registradas no Sistema de Informações sobre Agravos de
Notificação (Sinan), em ate 60 dias a partir da data de notificação

85,00 81,00

Aumentar o acesso ao teste Rápido de sífilis nas gestante s usuárias do SUS municipal, segundo o protocolo de pré-
natal proposto pela RAMI

100,00 82,00

Manter o Programa Tratamento de referência especializada para doenças como Hanseníase, Leishmaniose e
Tuberculose

100,00 100,00

Notificar agravos ou doenças relacionadas ao trabalho de notificação 100,00 88,37

Divulgar pelas Redes Sociais e demais canais de comunicação os Boletins Epidemiológicos e o Cronograma de
Vacinação para a população

100,00 100,00

Garantir a vacinação antirrábica para 80% dos cães na campanha 90,00 0,00

Investigar 100% dos óbitos maternos ( Essa Meta não se aplica quando não houver óbito) 100,00 0,00

Realizar visitas domiciliares para controle da dengue no mínimo de 04 ciclos/ano 4 1

Investigar óbitos em mulheres em idade fértil 100,00 0,00

Garantir a realização de exames anti-HIV em 100% Dos casos novos de tuberculose 100,00 100,00

Aumentar para 95% a proporção de cura nas coortes de casos novos de hanseníase no Município 100,00 100,00

Garantir exames de 80% dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase 100,00 100,00

Ampliar para 5% a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

10,00
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Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais 100,00 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 80,00 80,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 5.265.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.920,00 5.267.520,00

Capital N/A 102.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 102.300,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 1.863.800,00 3.220.920,00 184.300,00 N/A N/A N/A 1.500.000,00 6.769.020,00

Capital N/A 74.600,00 162.000,00 1.400,00 N/A N/A N/A N/A 238.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 3.970.150,00 2.458.480,00 320.400,00 N/A N/A N/A N/A 6.749.030,00

Capital N/A 67.950,00 100.100,00 98.200,00 N/A N/A N/A N/A 266.250,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 89.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A 60.000,00 149.200,00

Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 302.300,00 11.200,00 N/A N/A N/A N/A 240.000,00 553.500,00

Capital N/A 1.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/07/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Avaliação Metas e Indicadores 2023

PROGRAMAÇÃO ANUAL SAÚDE - 2023
Atenção Primária
OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde com foco na Estratégia de Saúde da Família, por meio da expansão de cobertura, qualificação das práticas e da gestão do cuidado, melhoria da resolutividade.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Unidade
de

medida/
Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. 1 -Realizar no mínimo 3 visitas domiciliares

por domicílio em até 70% pela equipe ESF

Total de visitas domiciliares/Total De

domicílios

Proporção

60904/22728

7576 x 3 vis.

Domicílios

3,0 8,0 2,67 33,38% Negativo

2. Acompanhar as Condicionalidades do

Programa Bolsa Família de pelo menos 72% dos

cadastrados

Cobertura de acompanhamento das

condicionalidades de Saúde do Programa

Bolsa Família (PBF)
Percentual 80,00 72,00 - -

Meta não
programada

3. Garantir o acompanhamento pré- natal na

atenção primária e o acesso da gestante em 100%

de acordo com o desenho regional Rede Atenção

Materno Infantil ( RAMI)

Acompanhar as Gestantes vinculadas ao local

de residência inseridas na RAMI
Percentual 100,00 100,00 100 100% Positivo

4. Manter a cobertura Populacional atendidas

pelas Equipes Saúde da Família em 100%.

Cobertura populacional estimada pelas equipes

de Atenção Básica
Percentual 100,00 100,00 100,00 100% Positivo

5. Realizar 10% procedimentos em atividades

educativas e prevenção em saúde bucal

Número de Procedimentos preventivos e

atividades educativas em Saúde Bucal/

População Geral

Proporção

122/22748

0,20 x100

10,00 10,00 0,53 5,3% Negativo

6. Reduzir a Mortalidade por Doenças Crônicas

Não Transmissíveis (DCNT) na população de 30

¿ 69 anos

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo

conjunto das 4 principais DCNT (doenças do

aparelho circulatório, câncer, diabetes e

doenças respiratórias crônicas)

Número

C ¿ 02 E ¿ 0

I ¿ 04 J ¿ 0

Total: 6

45 45 6 133,33% Positivo
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URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
OBJETIVO Nº 1.2 - Aprimorar a rede de urgências, com expansão e adequação do Pronto Atendimento e Urgência e Central de regulação e transporte, articulando-a com outras redes de atenção especializada

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Unidade
de

medida/
Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Garantir acesso à população ao Pronto

Atendimento e Serviços e Urgência e Emergência

Produção Mensal dos Boletins de atendimento em

Urgência (Baus)/ autorização das internações

hospitalares (AIHs) no mesmo período e local

Proporção

10,00 10,00 10 100% Positivo

2. Promover ações de melhoria do acesso à

população no Pronto Atendimento e Urgência no

Município

Ações de qualidade contidos no contrato/

convênio com a Fumatre.

Percentual

100,00 100,00 100 100% Positivo

3. Manter e ampliar o serviço de análises clínicas

para atendimento da população com

procedimentos de Laboratório Clínico em

mínimo 12.000 ano

Número de Procedimentos de Laboratório

Clínico; anatomia e citopatologia realizados/

12.000 por ano x 100

Percentual

19363/12000

X100

163,35

100,00 100,00   Sem Apuração

4. Garantir Vagas para Transporte

dapopulaçãopara Consultas/Exames e

Tratamentos em outros municípios, via

Agendamento Consórcio e/ou PPI

Disponibilizar 100% das vagas para atendimento

da população. 10.000 vagas/ ano

Percentual

100,00 100,00 100 100% Positivo

5. Ofertar transporte para tratamento

Hemodiálise em Colatina para todos os pacientes

Número de pacientes em tratamento hemodiálise/

Total de pacientes transportados para tratamento

x 100

Percentual

100,00 100,00 100 100% Positivo

6. Aquisição de 01 Micro-ôibus acima de 28

lugares para atender a população nos Exames e

consultas para os locais de referência.

Micro-Onibus acima de 28 lugares adquirido. Número

1 1 1 100% Positivo

7. -Aquisição de 04 veículos de passeio, sendo 03

com capacidade para 05 pessoas e 01 veículo

com capacidade para 07 pessoas, para atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.

Veículos de passeio adquiridos Número

4 3 0 0 Negativo

8. Implantar e Manter o Serviço de Atendimento

Móvel de Urgência - SAMU

Renovação do Consórcio Inter federativo para a

Manutenção do SAMU no município

Percentual
100,00 100,00 100 100 Positivo

 
 
 
 
 
 

MÉDIA COMPLEXIDADE
OBJETIVO Nº 1.3 - Implementar a Rede de Atenção Serviços de Média Complexidade

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida/
Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Ofertar transporte para Atendimento da demanda

referenciada para tratamento Fora do Domicílio no

mínimo 05 vagas ¿ TFD.

Número de pacientes e acompanhantes

para o TFD/ Total de pacientes

transportados x100

Percentual

10,00 10,00 100 100% Positivo

2. Manter no mínimo 05 vagas diárias para transporte

de pacientes em Urgência e Emergência.

Garantir 100% de remoções/dia em

ambulância para pacientes

acompanhantes no Atendimento a

Urgência/Emergência

Percentual

100,00 100,00 100 100% Positivo
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3. Melhorar o acesso a o s usuários quanto ao Pronto

Atendimento e Urgência prestados pela Fumatre

Manutenção do Protocolo de

atendimento e classificação de riscos no

pronto Atendimento

Percentual

100,00 100,00 100 100% Positivo

4. Disponibilizar 02 leitos para saúde mental pelo SUS 02 leitos Disponibilizados Número 2 2 2 100% Positivo

5. Manutenção do transporte de urgência e emergência

de qualidade, eficiência e Segurança

Manter transporte em 100% dos pacientes

de Urgência Emergência

Percentual
100,00 100,00 100 100% Positivo

6. Aquisição de 06 (seis) novas ambulâncias. Ambulâncias Adquiridas Número 6 2 0 0 Negativo

7. Manter o transporte em ambulâncias para Gestantes

conforme o Modelo de Humanização do parto

Garantir o transporte em 100% das

gestantes para os locais de referência

Percentual
100 100 100 100 Positivo

8. Locação de 04 ambulâncias 100% das ambulâncias locadas Percentual 100,00 100,00 100 100 Positivo

9. Locação de 06 veículos para Atenção Primária (ESF)

com motorista

Manutenção da locação de 100% dos

veículos para a Atenção Primária

Percentual 100,00 100,00 100 100 Positivo

10. Locação de 02 veículos para atender a Rede de

Atenção Materno Infantil - RAMI com motorista

Garantir a manutenção da locação dos

veículos para atendimento da RAMi

Percentual 100,00 100,00 100 100 Positivo

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SAÚDE MATERNO-INFANTIL
OBJETIVO Nº 1.4 - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolubilidade

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento
e avaliação da

meta

Unidade de
medida/ Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta Alcançada Avaliação

1. Manter o atendimento de 3.000 Mulheres no

serviço de saúde da mulher quanto ao planejamento

familiar

Número de mulheres na

idade fértil

atendidas/Total de

mulheres na idade fértil x

100

Percentual

3940

7.201 MIF

0,86 x 100

70,00 80,00 54,00 67,50% Negativo

2. Garantir mínimo de 40% de exames

citopatológicos em mulheres com idade entre 25 e 64

anos de idade

Número de exames

citopatológicos em

mulheres entre 25 e 64

anos de idade/ Total de

mulheres entre 25 a 64

anos x 100

Percentual

5.981/3= 1993

239 Exames

40,00 45,00 11,9 26,44% Negativo

3. Garantir exames de mamografia em mulheres de

50 a 69 anos de idade

Realização de no mínimo

200 exames de

mamografia em mulheres

de 50 a 69 anos por ano

Número

100

 

150 200 100 50% Negativo

4. Manter o percentual de Parto normal para 40% Proporção de parto

normal no Sistema Único

de Saúde e na Saúde

Suplementar

Proporção

22/61 41,00 40,00 36 87,80% Negativo

5. Garantir às gestantes do município a realização

de pelo menos sete consultas de pré- natal.

Número de nascidos

vivos com mínimo 7

consultas pre-natal/ Total

de nascidos vivos x 100

Proporção

42/61 70,0 70,00 68,85% 98,36% Negativo

6. Aumentar o acesso ao teste Rápido de sífilis nas

gestante s usuárias do SUS municipal, segundo o

protocolo de pré-natal proposto pela RAMI

Testes de sífilis

Realizados Gestantes/

Total de Gestantes x 100

Percentual

196/ 239 95,00 100 82,0 82,0 Negativo
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7. Manter o número de casos novos de AIDS em

menores de 05 anos em 0 (zero)

Número de casos novos

de aids em menores de 5

anos.

Número

0 0 0 100% Positivo

8. Reduzir a proporção de Gravidez na adolescência

entre as faixas etárias de 10 a 19 anos

Proporção de gravidez na

adolescência entre as

faixas etárias 10 a 19

anos

Proporção

10/61

16,39

20 16 16,39 102,44% Negativo

9. Investigar 100% dos óbitos maternos ( Essa Meta

não se aplica quando não houver óbito)

Numero de óbitos

materno investigados x

100

Não houve óbito

Percentual

100,00 100,00 0 0% Positivo

10. Reduzir para a incidência De sífilis congênita em

menores de 1 ano de idade

Número de casos novos

de sífilis congênita em

menores de um ano de

idade

 

Número

0 0 0 100% Positivo

11. Investigar óbitos em mulheres em idade fértil Proporção de óbitos de

mulheres em idade fértil

(10 a 49 anos)

investigados.

 

Proporção

Não houve óbito

100,00 80,00 0 0% Positivo

12. Avaliar o acesso ao acompanhamento pré-natal;

no processo de planejamento, gestão e avaliação da

assistência ao pré-natal

Proporção de gestantes

com pelo menos 6 (seis)

consultas pré-natal

realizadas, até a 20ª

semana de gestação/

Total Gestantes

identificadas

Proporção

59/61

 60,00 70,00 96,0 137,14% Positivo

13. Incentivar a realização dos exames de sífilis e

HIV visando triar gestantes com essas patologias

para que seja assegurado tratamento adequado

Proporção de Gestações

finalizadas no período

com teste sífilis e HIV /

Quantidade de Gestações

finalizadas x 100

Proporção

196/239
60,00 95,00 99,58 104,82% Positivo

14. Reduzir mortalidade infantil para a taxa de

4/1.000

Número de óbitos menor

de 1 ano por ano

Número

 

1 óbito

3 1 1 100% Positivo

15. Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais Número de óbitos menor

de 1 ano e fetais

investigados/Total óbitos

menor de 1 ano e fetais x

100

Percentual

 
100,00 100,00 0 0%

 
Negativo

 

16. Vincular as gestantes ao Local de ocorrência do

parto, durante o acompanhamento pré-natal no

local de residência, de acordo com o desenho da

RAMI

Proporção de gestantes

Vinculadas ao local de

ocorrência do parto/Total

de Gestantes

acompanhadas no local

de residência x100

Proporção

95,00 95,00 96 101,05

 
 
 

Positivo

17. Promover o acesso ao cuidado Saúde Bucal no

período pré-natal

Proporção de Gestantes

que receberam

tratamento Odontológico/

Total de Gestantes no

local e período

Proporção

226/239
60,00 70,00 82,0 117,14%

 
 
    Positivo

18. Monitorar a Diabetes com solicitação de

hemoglobulina glicada em pessoas cadastradas pelas

Equipes da Atenção Primária Saúde

Número de Diabeticos

com solicitação de

Hemoglobulina Glicada

nos últimos 12 meses/

Número de Diabéticos

Cadastrados.

Proporção

 

 
50,00 50,00 86,41 172,82

 
 
 
    Positivo
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SAÚDE MENTAL  

OBJETIVO Nº 1.5 - Fortalecimento da rede de Saúde Mental, com ênfase no enfrentamento da dependência do Álcool e outras drogas  

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida/ Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Readequar a Equipe de Saúde Mental do município na

atenção especializada com Profissionais para atendimento e

suporte psicossocial à população

Readequação da Equipe de Referencia

Multidisciplinar

Percentual

100,0 100,0 0 0% Negativo

2. Reduzir em 10% o número de internações em hospitais

psiquiátricos de referência

Número de internações em hospitais

Psiquiátricos de Referência/ Total de

internações x100

Proporção

5/99 x 100

10,0 10,0 5,0 50% Positivo

3. Garantir a manutenção de medicamentos e demais insumos

terapêuticos para viabilizar o tratamento, bem como atividades

Número de pacientes atendidos com

medicamentos (psicotrópicos/

tabagismo) dispensados/ Número de

pacientes cadastrados no

CAPS/Tabagismo x 100

Proporção

100,00 100,00 100,0 100% Positivo

4. Realizar ações de Matriciamento pelo CAPS com as 09

equipes de Atenção Primária

Ações de Matriciamento com as Equipes

de Atenção Básica de Saúde/ Total de

Equipes Cadastradas

Proporção

100,00 100,00 0 0% Negativo

 
 

IDOSO E DOENÇAS CRÔNICAS  

OBJETIVO Nº 1.6 - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos Portadores de doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e Fortalecendo as Ações de promoção e prevenção.  

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida/
Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Reduzir em 10% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69

anos) por DCNT

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)

pelo conjunto das 4 principais DCNT

(doenças do aparelho circulatório, câncer,

diabetes e doenças respiratórias crônicas)

Número

C -3 E -0 I-05 J -0

Total: 09

40 45 09 20% Positivo

2. Garantir cobertura vacinal contra influenza para a pessoa

idosa

90% de cobertura vacinal na população

acima de 60 anos

Pop > 60 = 2.873

Percentual

479+464+34

7+228+260= 1778

90,0 90 61,88 68,76% Negativo

3. Monitorar a Pressão Arterial de pessoas hipertensas por

semestre

Número de hipertensos com P.A aferida

semestralmente nos últimos 12 meses/

Número de Hipertesnsos Cadastrados x

100

Proporção

2837/5280 50 55 73,54 133,71% Positivo

4. Garantir Cobertura vacinal de Poliomielite inavada e de

Pentavalente

Número de 3ª doses aplicadas de Polio e

Penta em menores de 01 ano/ População

de crianças menores de 01 ano cadastradas

x 100

Percentual

94,52 +86,18

305 <1

95 95 90,35 95,11% Negativo

5. Implantar a Vacinação de Rotina para mais duas Unidades

Básicas de Saúde

Duas salas de Vacinação implantadas

conforme a RDC 197/dez 2017

Número
2 1 0 0 Negativo

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
OBJETIVO Nº 1.7 - Fortalecer as ações na promoção da Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida/ Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Manutenção dos serviços de Vigilância

Epidemiológica e Controle de Zoonoses com

materiais e insumos

Redução em 20% dos casos de Dengue

em um período de 4 anos em relação ao

ano 2000.

Percentual

107 casos /876 = 12,21

876 (2020)

175 ( 20%)

20 20 12,21 61,05% Positivo

2. Alcançar 80% de cobertura das vacinais

adequadas do calendário básico de vacinação da

criança no Município

80% vacinas do Calendário Básico de

Vacinação da Criança com coberturas

vacinais alcançadas

Percentual

 
90,00 90,00 78,00 86,67% Negativo
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3. Manter a proporção de cura nas coortes de casos

novos de tuberculose pulmonar bacilífera no

Município em 90%

Proporção de cura de casos novos

detuberculose pulmonar bacilífera

Proporção

90 90 100 100 Positivo

4. Aumentar a proporção de registro de óbitos com

causa básica definida

Proporção de registro de óbitos com

causa básica definida

Proporção

zero
95 100 100 100% Positivo

5. Encerrar 85% ou mais das doenças compulsórias

imediatas registradas no Sistema de Informações

sobre Agravos de Notificação (Sinan), em ate 60

dias a partir da data de notificação

Proporção de casos de doenças de

notificação compulsória imediata

(DNCI) encerrados em até 60 dias após

notificação.

Proporção

85 85 81 95,29 Negativo

6. Manter o Programa Tratamento de referência

especializada para doenças como Hanseníase,

Leishmaniose e Tuberculose

Programa Mantido Percentual

100 100 100 100% Positivo

7. Notificar agravos ou doenças relacionadas ao

trabalho de notificação

Proporção de preenchimento do campo

ocupação nas notificações de agravos

relacionados ao trabalho.

Proporção

76 ocupação Branco/86 =

88,37

80 90 88,37 88,37% Negativo

8. Garantir a vacinação antirrábica para 80% dos

cães na campanha

Número de cães e gatos vacinados

antirábica / Total população cães e gatos

x 100

Proporção

80 80 0 0 Negativo

9. Realizar visitas domiciliares para controle da

dengue no mínimo de 04 ciclos/ano

Número de ciclos que atingiram mínimo

de 80% de cobertura de imóveis

visitados para controle vetorial da

dengue

Número

4 4 1 25% Negativo

10. Cumprir no mínimo 6(seis) dos 7(sete) grupos

de ações de vigilância Sanitária no Município

Executar procedimentos que

contemplem os 6 grupos de ações da

Vig. Sanitária durante o ano

Número

6 6 4 66,6% Negativo

11. Garantir a realização de exames anti-HIV em

100% Dos casos novos de tuberculose

Quantidade de exame anti-HIV

realizados entre o casos novos de

tuberculose/Total de novos casos de

tuberculose em um determinado periodo

e local x 100 novos casos

Percentual

100 100 100% 100% Positivo

12. Aumentar para 95% a proporção de cura nas

coortes de casos novos de hanseníase no Município

Número cura de casos novos De

hanseníase diagnosticados nos anos das

coortes/ Total de casos novos

diagnosticados x100

Proporção

95 95 100 100%
 

Positivo
 

13. Garantir exames de 80% dos contatos

intradomiciliares de casos novos de hanseníase

Número de contatos Intra domiciliares

de casos novos de hanseníase

examinados/ Total de contatos intra

domiciliares cadastrados x 100

Proporção

80,0 80,00
100

100% Positivo

14. Ampliar para 5% a proporção de análises

realizadas em amostras de água para consumo

humano, quanto aos parâmetros coliformes totais,

cloro residual livre e turbidez

Proporção de análises realizadas em

amostras de água para consumo humano

quanto aos parâmetros coliformes totais,

cloro residual livre e turbidez

Proporção

10,0 5,0 - - Sem apuração

15. Manter a coleta e destinação adequada do Lixo

Hospitalar dos estabelecimentos Públicos e

Privados de Saúde

Número de meses de Coletas realizadas

no município por ano

Número

12 12 4 33,33%
 
    Negativo

 
 
 
 
 
 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
OBJETIVO Nº 1.8 - Desenvolver e ampliar a Assistência Farmacêutica

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida/
Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Manter a dispensação de medicamentos conforme a

programação da Assistência Farmacêutica

Número de medicamentos básicos

dispensados por mês durante ano

Número 12 12 4 33,33% Negativo
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2. Implantar Sistema Informatizado Sistema Informatizado Implantado Número 1 0 1 100%  
Meta

Alcançada
3. Elaborar Plano Assistência Farmacêutica Plano de Assistência Farmacêutica

elaborado

Número 1 0 0 0%  
Negativo

 
 
 
 
 
 

COVID-19
OBJETIVO Nº 1.9 - Proporcionar avaliação de riscos, definição de instrumento no enfrentamento da pandemia da COVID-19

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida/ Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2022 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Manter o Centro de Referência e Atenção à

Covid19 para atendimento da população

Manter uma Equipe de Médicos e

Enfermeiros para atuação no Centro de

Referência Covid19

Percentual

100 100 100 100% Positivo

2. Monitoramento epidemiológico integral dos

casos novos confirmados de covid19

Número de casos novos confirmados

por ano/ Total da população no

município x 100

Percentual

100 100 100 100% Positivo

3. Garantir a realização de exames de COVID-19

na Unidade de saúde de referência

Realizar exames de COVID-19 na

Unidade de saúde de referência em

100% dos casos suspeitos,

Percentual

100 100 100 100% Positivo

4. Garantir o transporte de pacientes positivo para

covid19 para tratamento Hospitalar, para locais de

referência

Disponibilizar o transporte de pacientes

covid19 para Hospitais de referência

Percentual

100 100 100 100% Positivo

5. Disponibilizar Leitos no Hospital Fumatre para

pacientes covid19

Número de Leitos para tratamento

Covid19 durante local e período

Número
4 4 4 100% Positivo

6. Monitorar o Comércio em Geral conforme os

Decretos municipais quanto as normas de

funcionamento e distanciamento e boas práticas de

uso e manipulação, para seu devido funcionamento

Fiscalização diária pela Equipe da

Vigilância Sanitária do funcionamento

do Comércio em Geral

Percentual

100 100 100 100% Positivo

7. Divulgar pelas Redes Sociais e demais canais de

comunicação os Boletins Epidemiológicos e o

Cronograma de Vacinação para a população

Manutenção da Divulgação pelos canais

de comunicação

Percentual

100 100 100 100% Positivo

 
GESTÃO
OBJETIVO Nº 2.1 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS

OBJETIVO Nº 2.2 - Inovar utilizando os instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida/ Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Implementar ações de educação permanente p/

qualificação das Redes de Atenção

1 ação de educação permanente

implementada e/ou realizadas numa

Rede Atenção Pactuada

Número

4 1 0 0% Negativo

1. Manter o aprimoramento das atividades de

Gestão da Secretaria Municipal de Saúde

Instrumentos de Gestão atualizados Percentual
80 80 100 125% Positivo

2. Divulgar pelo menos 10 campanhas e

informações de interesse público e ações da

Prefeitura de Ecoporanga

Realizar e Divulgar no mínimo 10

campanhas publicitárias e/ou de

utilidade pública sobre saúde pública

por ano

Número

10 10 10
100% Positivo

3. Estabelecer ações de manutenção da estrutura

administrativa da Gestão do SUS

Organograma Atualizado Percentual
100 100 100 100% Positivo
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4. Elaborar novo Contrato/ Convênio por

Prestação de serviços (Fumatre)

Contrato assinado Percentual
100 100 100 100% Positivo

5. Informatizar as Unidades Básicas de Saúde para

melhorar a ausência ou falta da alimentação do

Sistema

Unidades Básicas Informatizadas Número

10 3 2 66,7% Negativo

6. Reformar as unidades Básicas de Saúde

vinculadas a ESF

Unidades Básicas Reformadas Número
11 3 0 0% Negativo

7. Adquirir 01 Veículo com capacidade para 15

pessoas para atender as necessidades da Secretaria

Municipal de Saúde

Veículo mínimo de 15 lugares adquirido Número

1 0 0 0%      Negativo

8. Construção de 05 Unidades Básicas de Saúde Unidades Básicas de Saúde Construídas Número 5 0 0 0
Não Prevista para
2023

9. Aquisição de um Ônibus 56 lugares para

transporte pacientes para Consultas e Exames

Ônibus de 48 lugares adquirido Numero
1 1 0 0

Não Prevista para
2023

 
REGULAÇÃO E CONTROLE SOCIAL
OBJETIVO Nº 3.1 - Readequar o Controle Social de forma a promover e qualificar os membros do Conselho Municipal de Saúde.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida/ Cálculo

Meta Plano

(2022-2025)

Meta 2023 Resultado do
Quadrimestre

% Meta
Alcançada

Avaliação

1. Criar e manter a Secretaria Executiva do

Conselho Municipal de Saúde

Secretaria Executiva implantada Número
1 0 0 0%

Meta não Prevista
para 2023

2. Atualizar o Cadastro o Conselho Municipal de

Saúde de Ecoporanga no SIACS

Manter o Conselho Cadastrado Percentual
100 100 100 100% Positivo

3. Garantir a participação dos conselheiros e

delegados do Município em Conferências Estadual e

Nacional participação e pelo menos 1/5 dos

conselheiros

04 conselheiros inscritos em

Conferências Estadual e/ou Nacional

Número

4 4 3 75% Negativo

4. Manutenção das atividades do Conselho de

Saúde, quanto materiais e insumos.

Equipamentos e materiais adquiridos. Percentual
100 100 100 100% Positivo

5. Implantar o Componente Municipal de Controle

Avaliação e Regulação

Departamento Implantado Número
100 0 0 0%

Meta não Prevista
2023

6. Garantir a Manutenção das atividades do

Controle Avaliação e Regulação quanto a

materiais, equipamentos e diárias

Departamento mantido Percentual

100 0 0 0%
Meta não Prevista

2023

 
 
 
 
 

 
RESUMO

AVALIAÇÃO FINAL 2022
 

91 METAS
02 ¿ SEM APURAÇÃO
05 ¿ NÃO PREVISTA PARA 2022
METAS PARA AVALIAÇÃO = 84
 
POSITIVAS ¿ 52
NEGATIVAS ¿ 31

RESULTADO

61,90%
 

ANÁLISE:
A Programação Anual de Saúde possui várias metas que serão consolidadas apenas no 3º Quadrimestre.
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Tendo em vista que em apenas 04 meses ( 1º Quadrimestre), o resultado das metas e indicadores, ultrapassou 50% no alcance dos resultados. Consideramos
um bom resultado para o início da Gestão de 2023 com ótimas probabilidades de termos uma evolução crescente até o final do ano.
Ronald Miranda Pereira ¿ Planejamento em Saúde
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/07/2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 2.435.099,22 534.717,75 7.499,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.977.316,67

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 1.303.557,86 213.907,16 62.891,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.580.356,22

Capital 0,00 1.387,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.387,34

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 325.030,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 325.030,77

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 2.937.598,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.937.598,26

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 655.000,00 655.000,00

TOTAL 0,00 7.002.673,45 748.624,91 70.390,90 0,00 0,00 0,00 0,00 655.000,00 8.476.689,26

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 11/07/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,95 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 89,32 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 7,09 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  92,64 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 14,29 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 61,47 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 364,76  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 54,56 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,43 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 13,99 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 7,91 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 28,90 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 29,33 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 11/07/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 4.270.000,00 4.272.568,06 1.494.506,67 34,98

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 301.000,00 301.000,00 72.711,47 24,16

IPTU 120.000,00 120.000,00 6.351,03 5,29

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 181.000,00 181.000,00 66.360,44 36,66

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 953.000,00 954.167,33 297.764,10 31,21
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ITBI 950.000,00 950.000,00 295.596,77 31,12

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 3.000,00 4.167,33 2.167,33 52,01

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 1.903.000,00 1.904.400,73 508.931,38 26,72

ISS 1.900.000,00 1.900.000,00 505.421,91 26,60

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 3.000,00 4.400,73 3.509,47 79,75

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

1.113.000,00 1.113.000,00 615.099,72 55,27

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 52.420.000,00 52.551.040,22 21.767.275,89 41,42

Cota-Parte FPM 26.200.000,00 26.200.000,00 11.376.565,54 43,42

Cota-Parte ITR 220.000,00 220.000,00 16.448,33 7,48

Cota-Parte do IPVA 1.100.000,00 1.100.000,00 645.298,27 58,66

Cota-Parte do ICMS 24.400.000,00 24.400.000,00 9.497.578,18 38,92

Cota-Parte do IPI - Exportação 500.000,00 500.000,00 100.345,35 20,07

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 131.040,22 131.040,22 100,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 131.040,22 131.040,22 100,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

56.690.000,00 56.823.608,28 23.261.782,56 40,94

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 1.938.400,00 4.214.017,60 3.261.773,73 77,40 2.435.099,22 57,79 2.360.615,16 56,02 826.674,51

Despesas Correntes 1.863.800,00 4.205.391,50 3.261.773,73 77,56 2.435.099,22 57,90 2.360.615,16 56,13 826.674,51

Despesas de Capital 74.600,00 8.626,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

4.038.100,00 4.919.073,49 4.474.782,03 90,97 1.125.808,97 22,89 1.118.873,60 22,75 3.348.973,06

Despesas Correntes 3.970.150,00 4.916.123,49 4.474.782,03 91,02 1.125.808,97 22,90 1.118.873,60 22,76 3.348.973,06

Despesas de Capital 67.950,00 2.950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 92.200,00 75.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 89.200,00 75.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 303.300,00 540.488,49 445.544,18 82,43 325.030,77 60,14 325.030,77 60,14 120.513,41

Despesas Correntes 302.300,00 540.488,49 445.544,18 82,43 325.030,77 60,14 325.030,77 60,14 120.513,41

Despesas de Capital 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 5.367.900,00 6.323.810,86 3.573.381,01 56,51 2.937.598,26 46,45 2.894.990,98 45,78 635.782,75

Despesas Correntes 5.265.600,00 6.321.730,86 3.571.301,01 56,49 2.937.598,26 46,47 2.894.990,98 45,79 633.702,75

Despesas de Capital 102.300,00 2.080,00 2.080,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.080,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

11.739.900,00 16.072.590,44 11.755.480,95 73,14 6.823.537,22 42,45 6.699.510,51 41,68 4.931.943,73

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 11.755.480,95 6.823.537,22 6.699.510,51

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) N/A N/A N/A
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(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 11.755.480,95 6.823.537,22 6.699.510,51

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 3.489.267,38

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

8.266.213,57 3.334.269,84 3.210.243,13

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

50,53 29,33 28,80

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO EMPENHO Valor Mínimo
para aplicação
em ASPS (m)

Valor aplicado
em ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor inscrito
em RP

considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total
de

RP a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2023 3.489.267,38 6.823.537,22 3.334.269,84 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Empenhos de 2022 10.146.084,38 14.640.924,50 4.494.840,12 0,00 947.908,83 0,00 0,00 0,00 0,00 5.442.748,95

Empenhos de 2021 8.569.375,39 10.295.391,68 1.726.016,29 0,00 430.185,69 0,00 0,00 0,00 0,00 2.156.201,98

Empenhos de 2020 6.806.166,72 9.936.534,15 3.130.367,43 0,00 53.447,98 0,00 0,00 0,00 0,00 3.183.815,41

Empenhos de 2019 7.078.027,29 12.445.619,76 5.367.592,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.367.592,47

Empenhos de 2018 6.714.974,62 9.326.811,18 2.611.836,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.611.836,56

Empenhos de 2017 5.877.832,27 7.989.875,85 2.112.043,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.112.043,58

Empenhos de 2016 5.920.026,99 8.452.432,03 2.532.405,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.532.405,04

Empenhos de 2015 5.912.381,74 8.693.320,89 2.780.939,15 0,00 134.898,32 0,00 0,00 0,00 0,00 2.915.837,47

Empenhos de 2014 5.515.519,43 9.208.326,94 3.692.807,51 0,00 100.632,49 0,00 0,00 0,00 0,00 3.793.440,00

Empenhos de 2013 4.788.450,79 8.406.157,49 3.617.706,70 0,00 22.227,90 0,00 0,00 0,00 0,00 3.639.934,60

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 8.183.000,00 8.188.000,00 2.397.738,25 29,28

Provenientes da União 7.593.700,00 7.593.700,00 2.221.379,81 29,25

Provenientes dos Estados 584.300,00 589.300,00 176.358,44 29,93

Provenientes de Outros Municípios 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

8.183.000,00 8.188.000,00 2.397.738,25 29,28

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 5.068.700,00 2.912.541,29 969.954,73 33,30 542.217,45 18,62 541.537,45 18,59 427.737,28

Despesas Correntes 4.905.300,00 2.619.933,57 678.154,73 25,88 542.217,45 20,70 541.537,45 20,67 135.937,28

Despesas de Capital 163.400,00 292.607,72 291.800,00 99,72 0,00 0,00 0,00 0,00 291.800,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

2.977.180,00 1.856.923,95 1.798.047,29 96,83 276.798,36 14,91 276.798,36 14,91 1.521.248,93

Despesas Correntes 2.778.880,00 1.856.823,95 1.798.047,29 96,83 276.798,36 14,91 276.798,36 14,91 1.521.248,93

Despesas de Capital 198.300,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 252.200,00 173.009,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 251.200,00 173.009,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 2.020,00 655.100,00 655.000,00 99,98 655.000,00 99,98 655.000,00 99,98 0,00

Despesas Correntes 1.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 100,00 655.100,00 655.000,00 99,98 655.000,00 99,98 655.000,00 99,98 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

8.360.100,00 5.657.574,33 3.423.002,02 60,50 1.474.015,81 26,05 1.473.335,81 26,04 1.948.986,21

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 7.007.100,00 7.126.558,89 4.231.728,46 59,38 2.977.316,67 41,78 2.902.152,61 40,72 1.254.411,79
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ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

7.015.280,00 6.775.997,44 6.272.829,32 92,57 1.402.607,33 20,70 1.395.671,96 20,60 4.870.221,99

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

152.200,00 135.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

555.500,00 713.497,58 445.544,18 62,45 325.030,77 45,55 325.030,77 45,55 120.513,41

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

5.369.920,00 6.978.910,86 4.228.381,01 60,59 3.592.598,26 51,48 3.549.990,98 50,87 635.782,75

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

20.100.000,00 21.730.164,77 15.178.482,97 69,85 8.297.553,03 38,18 8.172.846,32 37,61 6.880.929,94

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

8.359.920,00 5.657.394,33 3.423.002,02 60,50 1.474.015,81 26,05 1.473.335,81 26,04 1.948.986,21

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

11.740.080,00 16.072.770,44 11.755.480,95 73,14 6.823.537,22 42,45 6.699.510,51 41,68 4.931.943,73

FONTE: SIOPS, Espírito Santo06/07/23 11:16:24
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

1.736.765,54 0,00 1.736.765,54

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não
específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

243.926,52 0,00 243.926,52

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do
FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo
de mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo
nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus
(Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 133.000,00 0,00 133.000,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

2.113.692,06 0,00 2.113.692,06

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022 -
Saldo total
(c) = a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

Saldo
Total k= (i

+ j)

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados

Administração Geral 0,00 143.410,51 143.410,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 143.410,51 143.410,51 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 143.410,51 143.410,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 143.410,51 143.410,51 0,00

Gerado em 11/07/2023 13:15:52
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Próprios

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Recursos Próprios.

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

29.488,88 0,00 29.488,88

Total 29.488,88 0,00 29.488,88

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em 2022)
- Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 11/07/2023 13:15:52
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Não foram registradas despesas com o recurso do governo Federal e Estadual no período, em relação ao Coronavírus - Covid-19, sendo o saldo do recurso, em dezembro de 2022 o mesmo de
Abril de 2023, observando os saldos com restante a pagar referente ao ano de 2022. 

Observa-se o alto índice de participação da receita própria aplicada em Saúde conforme Lei Compl 141/2012 em 29,28% para o Quadrimestre
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 11/07/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/07/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Realização de Auditoria nas contas da Gestão de Saúde ( Fundo Municipal de Saúde)

Início da realização de auditoria nas Unidades Básicas de Saúde e Estratégia Saúde da Família
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11. Análises e Considerações Gerais

Houve avanços nos indicadores da Atenção Primária quanto ao Previne Brasil.

 
RENATA ANDRADE DA SILVA ALMEIDA 

Secretário(a) de Saúde 
ECOPORANGA/ES, 2023
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO

MUNICÍPIO: ECOPORANGA 
1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde

ECOPORANGA/ES, 11 de Julho de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Ecoporanga
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