PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°. 001/2015

O Municipio de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, faz saber que sera realizado, nos termos deste Edital,
Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratagdo temporaria de profissionais para atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico, conforme autorizacdo legislativa especifica contida na Lei
Municipal n°. 1.726/2015, conforme informagdes abaixo:

1. QUADRO DE VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Cargos | vagas | CR | Requisitos especificos CH | Remuneragéo
Nivel Superior
Assistente Social 02 o1 Nivel de E.nsmo Superior em Assisténcia Social; Inscrito 30h R$ 1.921,93
no CRESS;
Cirurgido Dentista 08 gggl de Ensino Superior em Odontologia; Inscricdo no 20 h R$ 2.821,07
. Nivel de Ensino Superior em Enfermagem; Inscrito
Enfermeiro o7 COREN; Atendimento aos PSFs. 40h R$ 2.821,97
. Nivel de Ensino Superior em Enfermagem; Inscrito
Enfermeiro 01 COREN; Enfermeiro vigilancia de saude. 40h R$2.821,97
. Nivel de Ensino Superior em Enfermagem; Inscrito
Enfermeiro 01 COREN: Enfermeiro regulacéo. 40 h R$ 2.821,97
Farmacéutico 01 01 Nivel de Ensino Superior em Farmacia; Inscrito no CRF. 40 h R$ 2.365,00
- Nivel de Ensino Superior em Fisioterapia; Inscrito no
Fisioterapeuta 04 CREEITO. 30h R$ 1.921,93
- Nivel de Ensino Superior em Fisioterapia; Inscrito no
Fisioterapeuta 01 CREFITO. Atendimento domiciliar. 30h R$ 1.921,93
Fonoaudidlogo o1 ggglade Ensino Superior em Fonoaudiologia; Inscrito no 30h R$ 1.921,93
Médico autorizador AIH 01 Nivel de Ensino Superior em Medicina; Inscrito no CRM,; 20 h R$ 1.921,93
Médico Cirurgido Geral o1 Nivel _de_ Ens~|no Sup_enor_ em Medicina; Inscrito no CRM; 20h R$ 4.294.30
especializagdo em Cirurgia Geral.
Médico gspemahsta em o1 Nivel _de_ Ens:mo Superior em Medicina; Inscrito no CRM; 20 h R$ 4.294.30
Anestesia especializacdo em Anestesia.
Medl_co es_peuallsta em o1 Nivel Fie_ Ens~|no Superl(_)r em Medicina; Inscrito no CRM,; 20 h R$ 4.294.30
Cardiologia especializagdo em Cardiologia.
Médico especialista em Nivel de Ensino Superior em Medicina; Inscrito no CRM,;
Dermatolopia 01 especializacdo em Dermatologia; Curso de capacitacdo 20h R$ 4.294,30
9 em Hanseniase e Tuberculose.
Médico espeual!sta em o1 Nivel de Ensino Su~per|0r'em Medicina; Inscrito no CRM,; 20 h R$ 4.294.30
Gastroenterologia Curso de capacitacéo na area.
M_edlco espeuallsta em o1 Nivel de Ensino Supe{lor em I_\/Iedncma; Inscrito no CRM,; 20 h R$ 4.294.30
Ginecologia Curso de especializacdo em Ginecologia.
Médico e_spemallsta em o1 Nivel de Ensmq Supepor em Medlcmg; Inscrito no CRM,; 20 h R$ 4.294.30
Neurologia Curso de especializacdo em Neurologia.
Médico especialista em Nivel de Ensino Superior em Medicina; Inscrito no CRM,;
Oftalmologia 01 Curso de especializacdo em Oftalmologia. 20h R$4.294,30
Médico _espeuallsta em o1 Nivel de Ensino S_upe{lor em Med|C|_na; Inscrito no CRM,; 20 h R$ 4.294.30
Ortopedia Curso de especializacdo em Ortopedia.
Meqlco_espemahsta em o1 Nivel de Ensmq Supepor em Mgdlqma; Inscrito no CRM; 20 h R$ 4.294.30
Pediatria Curso de especializagdo em Pediatria.
Me_dlqo gspemahsta em o1 Nivel de Ensmo_ SUpEEIOI’ em l\/.led.lmn'a; Inscrito no CRM,; 20 h R$ 4.294.30
Psiquiatria Curso de especializacdo em Psiquiatria.
Médico Saude da Familia 03 Nivel de Ensino Superior em Medicina; Inscrito no CRM,; 40 h R$ 8.588,61
Médico Endocrinologista o1 Nivel c.ie'Ens~|no Supenqr em Medlcma; Inscrito no CRM; 20h R$ 4.294.30
Especializacdo e Endocrinologia.
Medlc_:o espemallst_a em o1 Nivel _de_ Ens:mo Supenqr em_Medlcma; Inscrito no CRM,; 20 h R$ 4.294.30
Otorrinolaringologia especializacdo em Otorrinolaringologia.
Medlcc_) especialista em o1 Nivel Fie_ Ens:mo Superlor_em Medicina; Inscrito no CRM; 20 h R$ 4.294.30
Urologia especializagdo em Urologia.

Nutricionista 01 Nivel de Ensino Superior em Nutricdo; Inscrito no CRN; 30h R$ 1.921,93
Psicologo 01 1 Nivel de Ensino Superior em Psicologia; Inscrito no CRP; 30h R$ 1.921,93
Nivel Médio

Agente Comunitario de Nivel de Ensino Médio completo; Morar no local de

Sadde 22 10 atuacio. 40 h R$ 788,00
Agente de Combate a 06 02 | Ensino Médio completo 40h R$ 788,00
Endemias
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Nivel de Ensino Médio completo; Curso Informatica

Assistente Administrativo 04 02 Basica (Windows, Word e Excel): 40 h R$ 788,00
Auxnl’ar Consultério 08 Nivel de Ensino Médio completo; Inscrigdo CRO. 40h R$ 788,00
Dentario
- Nivel de Ensino Médio completo; Curso de formag&o na
Auxiliar de Enfermagem 10 area de Enfermagem; Inscricio no COREN. 40 h R$ 788,00
Nivel Fundamental
Servente 07 05 Nivel de Ensino Fundamental incompleto; 40 h R$ 788,00
Motorista 02 o1 EILIJVEI de Ensino Fundamental completo; CNH categoria D 20 h RS$ 943,02
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Cargos | vagas | CR Requisitos especificos CH [ Remuneragéo
Nivel Superior
= Nivel de Ensino Superior em Pedagogia, e ou outra
Professor em Fungéo de Li . Pl Pés-Graduacio E if
Suporte Pedagégico a icenciatura Plena e Po6s-Graduacdo Especifica em
P 04 pedagogia e pelo menos 02 (dois) anos de experiéncia 25h R$ 1.593,67
Docéncia MMPPIV, V, VI, -2 p
Vil docent_e (reger_]te de cl_asse) adquirida em qualquer nivel
de ensino publico ou privado.
Licenciatura Plena em Pedagogia; Habilitagdo Magistério
das séries iniciais ou Licenciatura Plena em Pedagogia
Professor MMPAIV, V, VI, 21 amparada pela Resolugdo CNE/CP n° 01, de 15 de maio 25h R$ 1.593,67
VII L - P p
de 2006 ou Magistério das séries iniciais em Nivel
Superior.
\Ijlrlofessor MMPBIV, V, VI, 04 Licenciatura Plena em Artes 25h R$ 1.593,67
\P/Irlofessor MMPBIV, V, VI, 04 Licenciatura Plena em Letra/lnglés 25h R$ 1.593,67
\P/Irlofessor MMPBIV, V, VI, 08 Licenciatura Plena em Educacéo Fisica 25h R$ 1.593,67
Professor MMPBIV. V. Vi, 01 Licenciatura Plena em Letras 25h R$ 1.593,67
\Ijlrlofessor MMPBIV, V, VI, 01 Licenciatura Plena em Matematica 25h R$ 1.593,67
Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais, ou Licenciatura
\Ijlrlofessor MMPBIV, V, VI, 01 Plena em Ciéncias Bioldgicas, ou Licenciatura Plena em 25h R$ 1.593,67
Biologia
\P/Irlofessor MMPBIV, V, VI, 01 Licenciatura plena em geografia 25h R$ 1.593,67
\P/Irlofessor MMPBIV, V, VI, 01 Licenciatura Plena em histéria 25h R$ 1.593,67
Fonoaudiélogo o1 (N:gglade Ensino Superior em Fonoaudiologia; Inscrito no 30h R$ 1.921,93
Nutricionista 01 Nivel de Ensino Superior em Nutricdo; Inscrito no CRN. 30h R$ 1.921,93
Psicélogo 01 Nivel de Ensino Superior em Psicologia; Inscrito no CRP. 30h R$ 1.921,93
Nivel Médio
N ) Nivel de Ensino Médio completo; Curso Informética
Auxiliar Secretaria Escolar 06 Basica (Windows, Word e Excel). 40 h R$ 822,90
Bergarista 20 10 Nivel d_e Ensino Médio completo; Curso de formagao para 30 h R$ 788,00
Bercarista.
Nivel de Ensino Médio completo; Curso Informética
Operador de computador 01 Basica (Windows, Word e Excel). 40 h R$ 788,00
Nivel Fundamental
Servente 22 10 Nivel de Ensino Fundamental incompleto; 40 h R$ 788,00
Motorista 03 lsll:vgl de Ensino Fundamental completo; CNH categoria D 40 h RS$ 943,02
Vigia 03 02 Nivel de Ensino Fundamental incompleto; 40 h R$ 788,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Cargos [ vagas [ CR Requisitos especificos CH | Remuneragéo
Nivel Superior
Psicologo 02 Nivel de Ensino Superior em Psicologia; Inscrito no CRP; 30h R$ 1.921,93
Pedagogo 02 Nivel de Ensino Superior em Pedagogia; 25h R$ 1.593,67
Assistente Social 09 Nivel de E.nsmo Superior em Assisténcia Social; Inscrito 30h R$ 1.921,93
no CRESS;
Nutricionista 01 Nivel de Ensino Superior em Nutricdo; Inscrito no CRN; 30h R$ 1.921,93
Nivel Médio
- - . Nivel de Ensino Médio completo; Curso Informatica
Auxiliar Administrativo 06 bésico (Windows, Word e Excel): 40 h R$ 822,90
Monitor 06 Nivel de Ensino Médio completo; 40 h R$ 788,00
Nivel Fundamental
Servente 10 02 Nivel de Ensino Fundamental incompleto; 40 h R$ 788,00
Vigia 03 01 Nivel de Ensino Fundamental incompleto; 40 h R$ 788,00
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Motorista 02 02 EILVEI, de Ensino Fundamental completo; CNH categoria D 20 h RS$ 943,02
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Cargos | vagas [ CR | Requisitos especificos |  CcH | Remuneragio
Nivel Superior
Engenheiro Civil | 01 ] | Nivel Superior — registro CREA | 20h | R$1.921,93
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Cargos | vagas [ CR | Requisitos especificos | cH ] Remuneragéo
Nivel Superior
Contador [ o1 ] | Nivel Superior — registro CRC | 40h | R$1.921,93

Notas Explicativas: 1) Siglas: CR — Cadastro de Reserva; CH — Carga Horaria; h/s — horas semanais; CRESS — Conselho Regional de Servico
Social; CRC — Conselho Regional de Contabilidade; CRO — Conselho Regional de Odontologia; COREN — Conselho Regional de Enfermagem;
CRF — Conselho Regional de Farmacia; CREFITO — Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional; CRFa — Conselho Regional de
Fonoaudiologia; CRM — Conselho Regional de Medicina; CRN — Conselho Regional de Nutricionistas; CRP — Conselho Regional de Psicologia;
ACD - Auxiliar de Consultério Dentario; CREA — Conselho Regional de Engenharia e Agronomia. 2) Escolaridade Minima Exigida: realizada
em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC. 3) Os candidatos aprovados, para serem contratados, deverdo
possuir o registro do 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional, caso existente, desde que as atribuicdes do cargo pretendido exijam o
respectivo registro. 4) Os candidatos poderdo realizar tdo somente uma Unica inscricdo, para um Unico cargo a ser escolhido. 4) A
Remuneracéo para todos os cargos de Professor refere-se ao valor estabelecido para o Nivel IV (portadores de graduagao).

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Ecoporanga, e compreendera Prova Objetiva (de carater eliminatério e classificatério) e
Prova de Titulos (de carater classificatério), para os cargos discriminados no item 1 deste Edital, apos a
homologacéo do certame.

2.2 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias e formagao de
cadastro de reserva, para os cargos discriminados no item 1 deste Edital.

2.3 O Regime Juridico, no qual serdo contratados os candidatos aprovados e classificados, sera o regido pelo
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ecoporanga/ES (Lei Complementar Municipal n. 001/2002),
bem como do Plano de Carreira dos Servidores Publicos (Lei Municipal N°. 1495/2010) e demais leis municipais
correlatas, com excecdo, dos Professores que, também, serdo regidos pelo Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal (Lei Municipal N° 1503/2011) e do Estatuto do Magistério Publico Municipal (Lei Municipal N°
1502/2011).

2.4 Os candidatos aos cargos de Agente Comunitario de Saude, Assistente Administrativo, Auxiliar de Consultorio
Dentério, Auxiliar de Enfermagem, Cirurgido Dentista, terdo uma classificacdo por area de atuagdo em que se
inscreveram e uma classificacdo geral no cargo. Sendo assim, o preenchimento destas vagas, se dara de acordo
com a opcao de area de atuagdo escolhida pelo candidato no ato de sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado.

2.4.1 Conforme a necessidade e conveniéncia da Administracdo Municipal, no caso de ndo haver candidatos
classificados em uma determinada area de atuacdo e permanecer a hecessidade de preenchimento de vagas, o
candidato aprovado poderd ser convocado para atuar em area de atuacdo diversa da qual se inscreveu,
observadas a ordem de classificacdo geral do cargo e a area geografica mais préxima, conforme o § 2° do art. 6°
da Lei Federal n. 11.350/2006, devendo, para tanto, preencher os requisitos especificos para a atuacéo na nova
area.

2.4.2 A aceitacdo do candidato a convocacao citada no subitem anterior tem carater irreversivel, uma vez que o
candidato passara a figurar na listagem de classificacdo da &rea de atuagdo para a qual foi convocado, sendo
excluido da classificacdo da area de atuacao que originalmente escolhera no ato de sua inscri¢éo.

2.4.3 As vagas para os cargos de Agente Comunitario de Saude serdo distribuidas dentre as diversas areas, e
suas micro areas de atuagdo no Municipio de Ecoporanga/ES, devendo o candidato aprovado e convocado
comprovar residéncia na respectiva area de atuacao em que concorre, conforme Anexo lll.

2.5 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1 Sé&o requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente Processo Seletivo Simplificado:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacbes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n. 70.436, de 18/04/72, Constituicao Federal § 1° do Art. 12
de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98 - Art. 3°). b) Ter, na data da contratacédo, 18 (dezoito)
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anos completos. c¢) Estar em dia com as obriga¢@es resultantes da legislacéo eleitoral e, se do sexo masculino, do
servico militar. d) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos. €) Possuir aptidao fisica e mental. f)
Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da contratacdo. g) Conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas neste Edital. h) No caso dos candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverao
comprovar residéncia desde a publicacdo deste Edital na area de atuacdo, quando da convocacdo para a
contratacdo, de acordo com o item 2.4 deste Edital, em observancia ao disposto na Lei Federal n. 11.350/2006,
bem como realizar Curso de Formacdo Continuada, a ser realizado pela Administracdo Municipal apés a
homologacéo do certame.

3.2 Os candidatos aprovados, para serem contratados, deverdo possuir o registro do 6rgao de fiscalizagdo do
exercicio profissional, caso existente.

4. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

4.1 As inscricbes serdo realizadas presencialmente, nos dias 12 e 13 de fevereiro de 2015, de 08h as 15h, no
CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), localizado a Avenida Francisco Assis Baeta, s/n° - Bairro: Vila
Nova - Ecoporanga-ES.

4.1.1 O candidato devera comparecer ao local de inscrigcdo, munido de qualquer documento oficial de identificacéo
(que tenha foto) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) para a realizacéo de sua inscricao.

4.1.2 O candidato levara sua ficha de inscricdo previamente preenchida (Anexo Xll). E, para a Prova de Titulos,
essa referida ficha serd afixada do lado externo do envelope onde devem constar as certificacées. Todos os
candidatos receber&o o devido comprovante da inscri¢cdo (protocolo).

4.1.3 Tera a sua inscricao cancelada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que usar
0 CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo.
4.1.4 N&o serdo aceitos, apos a realizacdo do pedido, acréscimos ou altera¢des das informacgdes prestadas.

4.1.5 E vedada a inscrigéo condicional e/ou extemporanea.

4.1.6 A qualgquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo, desde que verificada falsidade em qualquer declaracéo e/ou
irregularidade nas informacdes fornecidas.

4.2 Os candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia deverdo entregar a documentacao
comprobat6ria para tal.

4.3 O candidato somente podera concorrer para uma Unica vaga e ndo sera aceito pedido de alteracao referente a
opcao de cargo ap6s efetivagdo da inscri¢ao.

4.4 A inscrigdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceita¢cdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.5 O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua
convocacao, deverd entregar, apos a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, os documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

4.6 N&o serdo aceitas inscri¢cdes via fax e/ou via e-mail. E, as informacgfes prestadas na ficha de inscricdo serédo
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Ecoporanga do direito de excluir do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo a preencher de forma completa, correta e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

4.7 Caso o candidato, ao consultar a Lista de Inscritos, constate que sua inscricdo nao foi deferida, podera interpor
recurso somente via presencial, no Protocolo da Prefeitura Municipal de Ecoporanga, no horario das 08h as 13h,
do dia 20 de fevereiro de 2015.

4.8 No caso da inscricdo do candidato ndo ser deferida em virtude de falha que ele ndo tenha provocado, o
mesmo sera incluido em local de prova, que sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Ecoporanga, bem
como comunicado diretamente ao candidato. Seu nome constard em listagem a parte no local de prova, de modo
a permitir um maior controle para a verificagdo de sua situacdo por parte da Comissédo Organizadora.

4.9 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referente a
inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos somente no dia da prova, mediante conferéncia do documento
original de identidade pelo fiscal de sala.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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5.1 Do total de vagas que vierem a existir durante a vigéncia deste processo, 5% (cinco por cento) serdo
destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, desde que aprovado, cujas atribuicbes sejam compativeis com
as necessidades. As vagas previstas serdo providas de acordo com as necessidades do municipio de
Ecoporanga.

5.2 Na hipdtese de aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado a fragdo sera arredondada para
acrescentar mais 01 (uma) vaga.

5.3 No ato da convocagéo para escolha de localizacéo, o candidato devera apresentar Laudo Médico.

5.4 O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicdo e/ou ndo anexar o
Laudo Médico, ndo podera interpor recurso em favor de sua situacdo. O laudo médico devera dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como o enquadramento previsto no Art. 4°
do Decreto Federal n°® 3298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.

5.5 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagcdo Mundial da Saude, da Lei n® 7.853, de
24 de outubro de 1989, e do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a op¢éo de concorrer as vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a fazer parte do grupo geral
de inscri¢éo.

5.6 Caso o candidato néo realize a inscricdo de acordo com o disposto, ndo sera considerado como portador de
deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcao na ficha de inscricéo,
sendo reclassificado ao final da lista do grupo geral.

5.7 As solicitagBes de condi¢Bes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo aos
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.8 N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢cdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.9 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

5.10 N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de deficiéncia.

5.11 Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a fungédo objeto deste Edital, a contratacdo ndo sera
efetivada.

5.12 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacéo.

5.13 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n.
3.298/99, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo das provas, avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.14 Os candidatos que no ato da inscricdo declararem-se portadores de deficiéncia, se aprovados no Processo
Seletivo Simplificado, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15 Os portadores de necessidades especiais aprovados deverdo submeter-se a pericia médica, para verificacao
da compatibilidade da deficiéncia com o emprego, por junta médica. Em conformidade do art. 37, § 1° e 2° do
Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999 que regulamenta a Lei Federal n.7.853/89, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do Cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, quando dos
exames pré-admissionais.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1 A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera constituida de questdes objetivas, cada uma
delas com 4 (quatro) alternativas das quais uma Unica sera correta e com duracao de até 3 (trés) horas.

6.1.1 A Prova Obijetiva terd um total de 30 (trinta) questdes, assim distribuidas: a) Portugués — 10 questdes; b)
Matematica — 10 questdes; c) Conhecimentos Gerais — 10 questdes.

6.1.2 Cada questdo da Prova Objetiva valera 01 (um) ponto, e sera considerado aprovado o candidato que obtiver,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento.
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6.1.3 Os conteldos programaticos constam do Anexo | deste edital.

6.1.4 A Prefeitura Municipal ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicaces
referentes a este Processo Seletivo Simplificado no que tange ao contetdo programatico.

6.2 A Prova Obijetiva sera realizada na Sede do Municipio de Ecoporanga/ES, com data inicialmente prevista para
o dia 22 de fevereiro de 2015 (domingo), no turno matutino, com duracéo de 03 (trés) horas, das 08h as 11h.

6.2.1 As informac®es referentes ao local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala)
estardo disponiveis no dia 13 de fevereiro, a partir das 17h, de forma impressa (no prédio da Prefeitura Municipal
de Ecoporanga) e no site da Prefeitura (www.ecoporanga.es.gov.br).

6.3 DAS NORMAS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.3.1 O candidato recebera para realizar a Prova Objetiva, um caderno de questdes e um cartdo de respostas,
comprometendo-se a ler e conferir todos os dados, informacgdes e instru¢cdes neles constantes, e se o caderno de
guestdes corresponde ao seu cargo e se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a leitura
e a resolucdo da prova.

6.3.1.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato deverd solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacgfes posteriores neste sentido.

6.3.2 O candidato deverd transcrever as respostas do caderno de questdes para o cartdo de respostas, que sera o
Unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade
do candidato, que dever& proceder de conformidade com as instru¢cdes especificas nele contidas, como também
as deste Edital. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo por erro do candidato.

6.3.3 Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas, ao qual podera desclassificar o candidato.

6.3.4 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o cartdo de respostas,
devidamente assinado no local indicado.

6.3.5 Nao sera permitido que as marca¢des no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessério, 0
candidato sera acompanhado por um fiscal da Prefeitura Municipal de Ecoporanga.

6.3.6 O candidato ndo devera: amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de
respostas, sob a pena de desclassificacao.

6.3.7 No dia da realizacdo da prova ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes aos seus contetdos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que €
dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.3.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta
de ponta grossa, de comprovante de inscricdo e de documento de identidade original, preferencialmente aquele
apresentado no ato de sua inscrig&o.

6.3.9 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscri¢do no local
de realizacdo da prova apenas quando o seu nome constar devidamente na relacdo de candidatos afixada na
entrada do local de provas.

6.3.10 Poderéa ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de prova apenas quando 0 seu home nao
estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de provas e o candidato portar protocolo de
inscricdo que ateste que deveria estar devidamente relacionado.

6.3.10.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela Prefeitura Municipal de
Ecoporanga com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

6.3.10.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta serd automaticamente cancelada e serdo considerados
nulos todos os atos decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovac¢édo na prova.

6.3.11 Durante a realizacdo da prova, a partir do ingresso do candidato na sala de prova, sera adotado o
procedimento de identificacéo civil dos candidatos, mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da
assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientacdes do fiscal de sala.
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6.3.11.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, tenham mesmo valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

6.3.11.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgéo policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.3.11.3 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

6.3.11.4 O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato,
ndo podera estar com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte, CNH e carteira de identidade/RG
emitida para menor de idade.

6.3.12 Nao serd admitido ingresso de candidato no local de realizac@o da prova apés o horério fixado para o seu
inicio.
6.3.13 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que faltar & Prova Objetiva.

6.3.14 No dia da realizacdo da prova, ndo serd permitido ao candidato: a) Entrar ou permanecer no local de
exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte; b) Entrar ou permanecer no local de exame com
aparelhos eletrénicos (agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais,
relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes , boné, gorro, chapéu,
Oculos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.3.15 Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrbnico durante a realizagdo das
provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.3.16 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do
local de aplicacé@o da prova, devera assinar termo desistindo do Processo Seletivo Simplificado e, caso se negue,
devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo
coordenador da unidade.

6.3.17 N&o havera, na sala, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera
determinado pelo fiscal, dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

6.3.18 O candidato somente poderd retirar-se do local de realizagdo da prova levando o caderno de questdes no
decurso dos ultimos 15 (quinze) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato, também,
podera retirar-se do local de prova somente a partir dos 60 (sessenta) minutos apos o inicio de sua realizagéo,
contudo ndo poderd levar consigo o caderno de questdes.

6.3.19 O fiscal de sala orientara aos candidatos, quando do inicio da prova, que os Unicos documentos que
deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identificacdo original e o protocolo de inscricao, de
modo a facilitar a identificacdo dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos cartdes de respostas.

6.3.20 Teréa sua prova anulada, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que: a) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizagcéo; b) For
surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo da prova; ¢) Usar ou tentar usar meios fraudulentos
el/ou ilegais para a sua realizacdo; d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo da prova, as autoridades presentes e/ou os candidatos; e) Recusar-se a entregar o cartdo de respostas
da prova ao término do tempo destinado a sua realizacdo; f) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o
cartdo de respostas.

6.3.21 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizacéo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

6.3.22 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Objetiva devera levar
somente um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianca.

6.3.23 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento de candidato da sala.

Rua Suelon Dias Mendonga, n.° 20 — Centro Ecoporanga — ES / CEP: 29.850-000
Telefone: (27) 3755-2901 - Fax: (27) 3755-2915



PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1 A Prova de Titulos, de carater classificatério, constara da avaliacdo dos documentos apresentados pelos
candidatos no ato da inscricdo, mas que serdo computados somente para os que forem aprovados na Prova
Obijetiva.

7.1.1. O candidato que n&o entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso.

7.2 Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida no cargo/funcéo pleiteada sendo instituicéo
publica ou privada.

7.3 Na prova de titulos serdo considerados os seguintes itens: a) Exercicio profissional no cargo/area pleiteado, de
acordo com a modalidade escolhida no momento da inscri¢éo, considerando o tempo trabalhado de no méximo 18
meses; b) Qualificacdo profissional por meio de apresentacéo de até 5 (cinco) titulos de acordo com o descrito nos
Anexos IX e X, sendo, apenas 01 (um) de cada categoria.

7.4 A atribuicao de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos nos deste Edital.
7.5 N&o serao atribuidos pontos aos cursos avulsos que ndo correspondem aos cargos pleiteados.

7.6 O tempo de servi¢o no cargo pleiteado, conforme Anexos IX e X, devera ser informado no ato da inscri¢éo e
comprovado no momento da chamada.

7.7 As inscri¢cBes serdo apresentadas em envelope lacrado, contendo a titulagéo exigida, nos Anexos IX e X deste
edital que deverdo ser entregues no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), nos dias e horérios ja
mencionados neste edital ao servidor responsavel pelo recebimento das inscri¢des.

7.8 No ato da inscricdo, o candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado, podera fazé-lo por Procurador legalmente habilitado.

7.8.1 A procuracéo deverd ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 1° e 2° do art. 654 do
cédigo civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

8.1 Para todas as vagas serao classificados os candidatos que obtiverem aprovacdo na Prova Objetiva e na Prova
de Titulos.

8.2 Caso haja empate na pontuacdo dos candidatos, serdo fatores de desempate o0s seguintes critérios: a) Maior
nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa; b) Maior nota na Prova Objetiva de Matematica; ¢) Maior nota na
Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais; d) Titulo com a maior pontuagdo de cursos realizados nos ultimos 05
anos; e) Maior idade.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Os gabaritos oficiais preliminares da Prova Objetiva serdo divulgados na Internet (no site
www.ecoporanga.es.gov.br) e de forma impressa no prédio da Prefeitura Municipal de Ecoporanga, a partir das
13h do mesmo dia da realizagéo.

9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora de 01 (um) dia Util, a partir do dia subsequente a divulgagao, devendo utilizar requerimento protocolizado
de acordo com o modelo do Anexo Xlll deste edital.

9.3 A interposicao de recursos podera ser feita somente via presencial, no Protocolo da Prefeitura Municipal de
Ecoporanga, no horario das 08h as 13h.

9.4 Serao rejeitados, também, liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 01 (um) dia util,
a contar do dia da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentado, e 0s que ndo contiverem dados necessarios a
identificacdo do candidato, como seu nome, namero de inscricao e cargo.

9.5 Os recursos julgados serédo divulgados de forma impressa no prédio da Prefeitura Municipal de Ecoporanga e
no site www.ecoporanga.es.gov.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo
sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

9.6 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

9.7 O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citacdes de artigos, de legislagéo,
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itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentacdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

9.8 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

9.9 A decisdo da comisséo organizadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisfes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

9.10 O recurso cujo teor desrespeite a Comissédo Organizadora sera preliminarmente indeferido.

9.11 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 O candidato aprovado e classificado ird constituir cadastro de reserva e serd convocado, de acordo com a
necessidade e disponibilidade orcamentaria do municipio, para a realizacdo da etapa de comprovagédo de
requisitos e apresentacdo de documentos, exames e laudo médico que compreenderd apresentacdo dos
seguintes documentos: a) Cdpia autenticada em cartério da Carteira de Identidade; b) Cépia autenticada em
cartorio do Titulo de Eleitor e comprovante de votag¢éo na Ultima eleicdo, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos;
c) Copia autenticada em cartério do CPF; d) Cépia autenticada em cartério do Certificado de Reservista, ou
documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporacdo (se do sexo masculino); e) Cépia autenticada em
cartorio da Certiddo de nascimento ou casamento; f) Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);
g) Exibicdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; h) Uma fotografia 3x4 recente, colorida; i) Fotocopia
autenticada em cartério dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme
discriminado neste Edital, e respectivo registro no conselho de classe, se houver; j) Exibicdo do original de
Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a escolaridade exigida, conforme especificacdo
constante deste Edital; k) Declaracdo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio, para
demonstragdo de compatibilidade com o horario disponivel e de interesse da Prefeitura; I) Declaracio de possuir
disponibilidade para desempenhar atividades em jornadas de trabalho fora do expediente normal, em dias
considerados feriados e folgas, para conclusdo de trabalhos inadidveis; m) Declaragdo de antecedentes criminais;
n) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de convocagdo do candidato. E, finalmente,
apresentacdo de Laudo Médico que ateste a sanidade fisica e mental para o exercicio das atribuicdes
estabelecidas pela Prefeitura.

10.2 Considerado apto para o desempenho do cargo, o candidato formalizard Contrato Temporario com o
municipio, que encerrard, no maximo, em 31/12/2015.

10.3 O candidato, apés a contratacdo, deverd iniciar suas atividades de acordo com o prazo estabelecido pela
Prefeitura.

10.4 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacdo e exames exigidos na fase de
convocacao, conforme subitem 10.1, perdera automaticamente o direito & admisséo.

10.5 Os candidatos aprovados serdo convocados, observada estritamente a ordem de classificag@o, para a
contratacdo temporaria dependendo da necessidade do servico, do nimero de vagas existentes e da
disponibilidade orgamentaria.

10.6 A homologacao do Processo Seletivo Simplificado podera ser efetuada por um dnico cargo, por alguns
cargos ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Prefeitura.

10.7 A organizagéo, aplicacéo, correcéo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo da Prefeitura
Municipal, e os pareceres referentes a recursos serdo efetuados em conjunto com a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

10.9 A Prefeitura se exime das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do
Processo Seletivo Simplificado.

10.10 Quaisquer alteracfes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de Edital de retificagao.

10.11 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

10.12 Apos a convocagdo o candidato devera apresentar de imediato toda documentacdo necesséaria a sua
contratacdo temporaria.
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Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

Ecoporanga/ES, 09 de fevereiro de 2015.

PEDRO COSTA FILHO
Prefeito Municipal

Rua Suelon Dias Mendonga, n.° 20 — Centro Ecoporanga — ES / CEP: 29.850-000
Telefone: (27) 3755-2901 - Fax: (27) 3755-2915



PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Servente e Vigia

Lingua Portuguesa - Interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Ortografia. Ordem alfabética.
Pontuacéo. Acentuacéo. Substantivo, adjetivo e verbo. Divisao silabica.

Matematica - Numeros inteiros: operagces e propriedades. NUmeros racionais, representagdo
fracionaria e decimal: operacbes e propriedades. Minimo mudltiplo comum. Equacdo do 1° grau.
Sistema de equacdes do 1° grau. NogGes de geometria: perimetro e area. Resolugdo de situacdes-
problema.

Conhecimentos Gerais - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados em meios de
comunicacdo de massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira.
Cultura e sociedade: musica, artes, radio, e televisdo. Ciéncias naturais. Meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas e aspectos locais. Histéria e geografia do Brasil, do Espirito Santo e do
municipio de Ecoporanga.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Motorista

Lingua Portuguesa - Interpretacéo de texto. Sinbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuagéo. Acentuacdo. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que
imprimem as relagfes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacédo pronominal. Diviséo sildbica.

Matemética - Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo
fracionéria e decimal, operacdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Raz&o e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética simples. Equacdo do 1° grau. Sistema de
equacdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade.
Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos. No¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume,
teorema de Pitagoras. Resolucao de situagbes-problema.

Conhecimentos Gerais - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados em meios de
comunicacdo de massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira.
Cultura e sociedade: musica, artes, radio e televisdo. Ciéncias naturais. Meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas e aspectos locais. Histéria e geografia do Brasil do Espirito Santo e do
municipio de Ecoporanga.

NiVEL MEDIO

Todos os cargos

Lingua Portuguesa - Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos,
sentidos proprio e figurado. Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas.
Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicdo, conjunc¢éo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo
verbal. Crase. Figuras de sintaxe. Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Processos de
coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe. Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das
palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocac&o pronominal.

Matemética - Operagdes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais. Multiplos, divisores,
fatoracdo, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Proporcdes. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra
de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Algebra. Equacbes e
InequacBes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Andlise Combinatéria e
Probabilidade. Progressdes aritmética e geométrica. Geometria. Funcdes de 1° e 2° graus. Funcgdes
logaritmica e exponencial. Trigonometria. Resolucdo de situagcdes-problema.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

Conhecimentos Gerais - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados em meios de
comunicacdo de massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira.
Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e
televisdo. Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Ciéncias naturais. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e globais. Histéria e geografia do Brasil e do municipio de Ecoporanga.

NiVEL SUPERIOR

Todos 0s cargos

Lingua Portuguesa - Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos,
sentidos préprio e figurado. Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas.
Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao, conjuncdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacao
verbal. Crase. Figuras de sintaxe. Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Processos de
coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe. Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacédo das
palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacdo pronominal. Literatura brasileira.
Géneros literarios e discursivos.

Matemética - Operagdes com nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Mdltiplos, divisores,
fatoracdo, méximo divisor comum e minimo mdultiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Propor¢des. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra
de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Algebra. Equacbes e
Inequacbes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1° e 2° graus. Andlise Combinatéria e
Probabilidade. Progress@es aritmética e geométrica. Geometria. Fungdes de 1° e 2° graus. Funcgdes
logaritmica e exponencial. Trigonometria. Resolucao de situagdes-problema.

Conhecimentos Gerais - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados em meios de
comunicacdo de massa, como jornais, radios, Internet e televisédo. Elementos de politica brasileira.
Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e
televisdo. Descobertas e inovagBes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporéanea. Ciéncias naturais. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e globais. Histéria e geografia do Brasil e do municipio de Ecoporanga.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos de direito que o Sr. (a) é portador da deficiéncia
cédigo internacional da doenca (CID - 10) , sendo compativel a deficiéncia

apresentada pelo paciente com as atribuicdes do cargo de disponibilizado no Processo

Seletivo conforme Edital do Processo Seletivo.

Data:

Nome, assinatura e niumero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato e
carimbo, caso contrario, o atestado néo ter4 validade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

ANEXO Il — DISTRIBUICAO DAS VAGAS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E SUAS RESPECTIVAS
LOCALIZACOES

UNIDADE ESF N. VAGAS LOCAL DE ATUACAO

ESF — Divino Espirito Santo 07 Area 20
ESF — Benedita Monteiro 07 Area 19
ESF — Vila Nova 06 Area 17
ESF — Imburana/ S. Geraldo / Ribeirdozinho 05 Area 06
ESF — Cotaxé / Santa Luzia do Norte / <

Muritiba / Franqueza 06 Area 14
ESF — Prata dos Baianos / Peixe Branco / 7

Bonfim / Santa Rita 04 Area 11
ESF - Assentamento Miragem / Sta. A

Terezinha / Cdrrego do Dois 04 Area 21
ESF - Joacuba / Itapeba / Vermelho / 05 Area 04

Assentamentos

Observagéo: Os candidatos deverdo residir na area de atuagdo, desde a data da publicacdo do edital do
Processo Seletivo Simplificado.
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ANEXO IV - DISTRIBUIGAO DAS VAGAS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

LOCAL DE ATUACAO

01 — Assistente Adm. Coordenacgéo ESF,;

01 — Assistente Adm. Recepc¢do SEMUS;

01 — Assistente Adm. Almoxarifado;

04 — Assistente Adm. Vigilancia Sanitéria;

01 — Assistente Adm. Regulagdo AMA;

01 — Assistente adm. ESF Cotaxé — producédo E-SUS;

01 — Assistente adm. ESF Imburana— producéo E-SUS;

01 — Assistente adm. ESF Prata dos Baianos — producéo E-SUS;
01 — Assistente adm. ESF Joassuba — producédo E-SUS;

01 — Assistente adm. ESF Ass. Miragem — producéo E-SUS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
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ANEXO V - DISTRIBUIGAO DAS VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

LOCAL DE ATUACAO

01 - ACD ESF Divino Espirito Santo;

01 - ACD ESF Benedita Monteiro);

01 - ACD ESF Imburana/Geraldo/Ribeirdozinho;

01 - ACD ESF Cotaxé/Muritiba/Sta. Luzia do Norte/Franqueza/Barrinha;
01 - ACD ESF Prata dos Baianos/Barbosa/P.Branco/Bonfim/Sta Rita;

01 - ACD ESF Vila Nova;

01 - ACD ESF Assentamento Miragem/Sta Terezinha/C. Dois Setembro;
01 - ACD Unidade Sanitaria SEDE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
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ANEXO VI - DISTRIBUIGAO DAS VAGAS DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LOCAL DE ATUACAO

01 - Aux. Enfermagem ESF Dois Setembro;

01 - Aux. Enfermagem ESF Santa Terezinha;

01 - Aux. Enfermagem ESF Pratinha

01 - Aux. Enfermagem ESF Ribeirdozinho;

01 - Aux. Enfermagem ESF S&o Geraldo;

01 - Aux. Enfermagem ESF Imburana:

01 - Aux. Enfermagem ESF Prata dos Baianos;

01 - Aux. Enfermagem ESF Benedita Monteiro;

01 - Aux. Enfermagem ESF Sala de Vacina (SEDE);
01 - Aux. Enfermagem ESF Vigilancia Epidemioldgica.
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ANEXO VII - DISTRIBUICAO DAS VAGAS DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

LOCAL DE ATUACAO

01 — ASG ESF Corrego Dois Setembro;
01 — ASG ESF Divino Esp. Santo;

01 — ASG ESF Prata dos Baianos;

01 — ASG ESF Ribeirdozinho;

01 — ASG ESF Séao Geraldo;

02 — ASG Secretaria Mun. Saude.
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ANEXO VIIl = DISTRIBUIGCAO DAS VAGAS DE CIRURGIAO DENTISTA

LOCAL DE ATUACAO

01 — Cirurgido Dentista ESF: Joassuba/ltapeba/Assentamentos;

01 - Cirurgido Dentista ESF: Imburana/Sao Geraldo/Ribeirdozinho;

01 - Cirurgido Dentista ESF: Assentamento Miragem/Sta Terezinha/Cérrego Dois Setembro;
01 — Cirurgiéo Dentista ESF Cotaxé/Muritiba/Sta. Luzia do Norte/Franqueza/Barrinha

01 - Cirurgido Dentista ESF Prata dos Baianos/Barbosa/P.Branco/Sta. Rita;

01 — Cirurgidao Dentista ESF Divino Espirito Santo;

01 — Cirurgido Dentista ESF Benedita Monteiro;

01 — Cirurgido Dentista ESF Vila Nova.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
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ANEXO IX — TABELA DE PONTUAGAO PARA OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

CURSOS/CAPACITACOES PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA

Curso avulso na area de atuagdo do

cargo escolhido, com duracdo minima 1 1

de 40 horas.

Curso Superior 3 3

P&s Graduacéo 2 2

Mestrado 6 6
Doutorado 12 12

PESO (maximo de 18 meses —

Tempo de servi¢o no cargo pleiteado 0,3 por més trabalhado 5,4 pontos)

Observacgéo: Todo Curso deverd ter certificagdo emitida por instituicdes publicas de ensino, instituicbes de ensino
superior, instituicdes filantropicas sem fins lucrativos ou certificacdo emitida por cursos avulsos convalidados por
Instituicdo de Ensino Superior - IES, Exceto o Curso Basico de Informatica.
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ANEXO X — TABELA DE PONTUAGAO PARA OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

CURSOS/CAPACITACOES PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Curso avulso na area de atuagdo do
cargo escolhido, com duracdo minima 1 1
de 40 horas.
Curso Superior na area de atuacdo do 3 3
cargo escolhido
P6s Graduacéo na area de atuacdo do > >
cargo escolhido
Mestrado na area de atuacao do cargo
escolhido 5 5
Doutorado na &rea de atuacao do cargo
escolhido 10 10

Tempo de servi¢o no cargo pleiteado

0,3 por més trabalhado

PESO (maximo de 18 meses —
5,4 pontos)
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ANEXO XI - CRONOGRAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

ATIVIDADE DATA HORARIO
Inscri¢cdes 12 e 13/02/2015 8h as 15h
Eptrega de certificacdo para Prova de 12 e 13/02/2015 8h as 15h
Titulos
Divulgacéo do local da prova 13/02/2015 17h
Divulgacéo das inscricdes preliminares 18/02/2015 A partir das 13h
Recqrs~o contra indeferimento de 19/02/2015 8h as 13h
inscri¢cdes
Publicacéo do edital de homologagéo
definitiva das inscric6es e Convocacgéo 20/02/2015 A partir das 13h
para a prova
Prova Objetiva 22/02/2015 8h as 11h
Divulgacéo do gabarito preliminar 22/02/2015 A partir das 13h
Resultado parclzlal da Prova Objetiva e 25/02/2015 A partir das 13h
da Prova de Titulos
Recqrso contra Prova Obijetiva e Prova 26/02/2015 8h as 13h
de Titulos
Resultado,flnal da prova objetiva e 27/02/2015 A partir das17h
prova de titulos
Classificacéo final de todos os 02/03/2015 A partir das 13h

candidatos e homologacéao final

Observacgédo: A entrega dos titulos sera realizada no ato da inscrigéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

ANEXO XII = FICHA DE INSCRICAO E PROTOCOLO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 01/2015

FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO N° (N&o preencher) CARGO:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: I RG: U.F.
CPF:
ENDERECO: N©
BAIRRO: CIDADE:
CEP: TEL:
E-MAIL:

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informacdes prestadas nesta Ficha de Inscri¢cdo, bem
como a veracidade dos documentos entregues, estando de acordo com as normas deste Processo Seletivo
Simplificado. Declaro, ainda, ter conhecimento das exigéncias minimas previstas no Edital que regulamenta o
Processo Seletivo Simplificado, e que aceito e atendo a todos os requisitos minimos e condi¢des estabelecidas
para o exercicio do cargo, comprometendo-me, ainda, a sua devida comprovagédo, quando exigida.

Ecoporanga - ES, de de 20 .

Assinatura do Candidato Responséavel pela Inscricao

(destaque aqui)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2015

INSCRICAO Ne CARGO:
Ecoporanga - ES, de de 20 .
Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscrigdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

ANEXO Xlll - REQUERIMENTO DE RECURSO E PROTOCOLO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2015
REQUERIMENTO DE RECURSO

Nome do(a) candidato(a)
Cargo: N° de Inscricao:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do(a) Candidato(a)

(destaque aqui)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2015

RECIBO DE ENTREGA DE REQUERIMENTO DE RECURSO

Nome do(a) candidato(a):

Cargo: N° Protocolo Inscrig&o:

Assinatura do responsavel: Data / /
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